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LULEBURGAZ BELEDIYESI
Meclis Karari

Karar Tarihi Karar No.| Kararin
10.04.2025 2025/49 | Konusu Tarimsal Hizmetler Midiirltigi
Calisma Yonetmeligi

Belediye Baskan Vekili Kemal PEKTAS, Aza Aytiil CILOGLU, Veli
Belediye Meclisini ONER, Gorkem S$ISKO, Tamer ERMUT, Fikri SENTURK, Gonil
Teskil Eden Zevat C]?LIK, 'Ismet KARABAY!R, Furkan COLAK, Ahmet Eren
GURTEKIN, Ay¢a CEBELLI, Recep AY, Atakan KOZAR, Halis
KUTLU, Metin OZKAN, Eylil COGU, Basak OZKUL, Nurgiil
ERBAS, [sa AKBIYIK, Miinevver BILGEN, Sedat DEMIR, Celalettin
TURKOGLU, Namigar Esra AKKUS, Cafer YILDIZ, Sedat KUM,
Ersan INAN

~ BELEDIYE MECLISININ 2025 DONEMi NiSAN AYI TOPLANTISI
IKINCI BIRLESIM BIRINCI OTURUMUNA AIT MECLIS KARARIDIR.

Belediye Meclisi 5393 Sayili Yasanin 20. maddesine istinaden, Nisan 2025 ay1 mutad
toplantilarinin ikinci birlesimi i¢in, 10.04.2025 Persembe giinii, saat: 13.00°de, giindemde
yazili konular goriismek lizere, Belediye Baskan Vekili Kemal PEKTAS” in bagkanliginda,
yukarida adlar1 yazih {iyelerin istiraki ile Sokullu Kiilliyesi Hamami Meclis Salonunda
toplandi.

Giindemin altinci1 maddesinde, Komisyon Bagkanlarindan Olusan Komisyona havale
edilen, Tarimsal Hizmetler Midiirligi’ niin 25.03.2025 tarih 180188 sayili Tarimsal
Hizmetler Muidiirliigii Calisma Yonetmeligi ile ilgili hususun, komisyon raporunun, Meclise
sunulmasi ile yapilan gériismenin sonucunda;

Liilleburgaz Belediyesi Tarimsal Hizmetler Midirltigli Goérev, Yetki ve Calisma
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik ekteki sekli ile (4 sayfa) uygulanmasi hususu, Meclisge
mevcudun oygoklugu ile kabul edildi.
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BECEDIYE BASKAN KATIP KATI
VEKILT *

1 PEKTAS Ayca CEBELLI Evliil ¢
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) TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU _
GOREYV, YETKI VE CALISMA ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1: Bu yonetmelik, Liileburgaz Belediyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiiniin gérev,
yetki ve

sorumluluk esaslarini belirtmek {izere hazirlanmusgtir.

Kapsam

MADDE 2: Bu yonetmelik, Liileburgaz Belediyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiiniin hizmet
ve

¢aligmalarina iligkin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3: Tarimsal Hizmetler Muidiirltigii 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde gérevlerini
yiiriitmekle birlikte; 4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu ve uygulama yonetmelikleri, 4735 sayili
Kamu [hale S6zlesmeleri Kanunu ve diger ilgili kanun ve yénetmeliklerin getirmis oldugu
hiiktimlerle yiikiimltidiir.

Tanimlar

MADDE 4: Bu Yoénetmeligin uygulanmasinda;

a. Belediye: Liileburgaz Belediyesini,

b. Baskan: Liileburgaz Belediye Bagkanin,

¢. Meclis: Liileburgaz Belediye Meclisini,

d. Enctimen: Liileburgaz Belediyesi Enciimenini,

e. Midiirliik: Liileburgaz Belediyesi Tarimsal Hizmetler Miidirliigtini,

f. Teknik ve Idari Personel: Miidiirliik biinyesinde ¢alisan/calisacak olan teknik ve idari

personeli
ifade eder.
IKINCIBOLUM }
Miidiirliigiin Kurulusu, Baghhg: ve Orgiitlenme Yapisi
Kurulus

MADDE 5: Tarimsal Hizmetler Muduirltigii; 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48. ve 49.
maddeleri ile 22.02.2007 tarihli,26442 sayili Resmi Gazete *de yayinlanarak yiiriirliige giren
‘Belediyg-ve-Bagh Kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair ¥onetmelik’ hiikiimleri gercevesinde, Liileburgaz Belediye Meclisinin 03.02.2025 tarih
ve 2025/20 sayili'karar: ile kurulmustur.
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Baghhk
MADDE 6: Miidiirliik, Belediye Baskani baglhidir.

Orgiitlenme Yapis:
MADDE 7: Midurltgiin drgiitlenme yapisi asagidaki gibi olusmaktadir:

a. Miidiir

b. Idari Isler Birimi

¢. Teknik Isler Birimi

d. Tarimsal Uretim Birimi

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 8: Tarimsal Hizmetler Miidiiriiniin Gorevleri

a. 5393 Sayili Belediye Kanunu geregince, yerel siirdiiriilebilir kirsal kalkinmayi saglamak
i¢in tarim ve hayvanciligin gelistirilmesini desteklemek, projeler gelistirmek, kirsalda
ekonomiyi ¢esitlendirmek igin; tarimsal tiriinlerin, kiiltiirel mirasin ve yerel kimligi yansitacak
tiriinlerin tanittim1 ve uygulama konularinda projeler yapar veya yaptirir,

b. Kamu kurum-kuruluglari ve vatandaslardan Miidiirliige gelen dilekge, talep ve evraklari
degerlendirir, geredini yapar,

¢. Yasa ve yonetmelikler dogrultusunda Miidiirliigii idare ve temsil eder,

¢. Miidiirliigiin calismalarini ilgili yasa ve y6netmelikler ¢ergevesinde yonlendirir, denetler ve
kisa siirede sonuglandirilmasim saglar,

d. Yapilan galigmalarda ekibini motive eder, verilen énerileri degerlendirir, ¢alismalara katilir,
¢aligma ortamim siirekli olarak gelistirme ¢abas: i¢inde olur,

e. Caligma alanlar ile ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluglan ve Belediyeler ile
koordinasyonu saglar,

f. ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii, Ziraat Odasi Baskanhgi, Cift¢i Mallarim Koruma ve Sivil
Toplum Kuruluslari ile is birligi yaparak Seminer, Fuar, Calistay, Panel ve Ornek
Uygulamalar faaliyetlerinde bulunur,

g. Meclis, Enciimen ve ilgili komisyonlarda miidiirliigiinii ilgilendiren konularda gorev alir,
h. Belediye Bagkanligi’nca yetki verilmesi durumunda konusu ile ilgili olarak olugturulan
kurullarda gérev alir,

1. Miidiirliigii ile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasi ve Baskanliga
sunulmasini saglar,

i. Miidiirliik personelinin iglerini zamaninda ve eksiksiz yapmalarini saglar,

j. Mesai saatlerinin etkin, verimli kullanilmasi ve Miidiirliik personelinin uyum igeresinde
¢alismasini saglar,

k. Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbas- sarf malzemelerin amacina uygun kullanilmasin
saglar,

I. Miidiirliige ait mal ve hizmet alim taleplerini degerlendirir,

m. Caligma ortaminin stirekli iyilestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalar: yapar,

n.M it {itce teklifini hazirlar,
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MADDE 9: Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii’niin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:
Tarimsal Hizmetler Mudiirliigii asagidaki gérevleri yapar:

a. Kursal alanlarda tarim ve hayvancilik faaliyetlerinde ekonominin gelistirilmesi, insan
kaynaklarinin 6rgiitlenmesi ve yerel kalkinma kapasitesinin gelistirilmesi ve yasam kalitesinin
arttirlmasini saglamak,

b. Thale ve sartnamelerinin hazirlanmas ve uygulama galigmalarinin yapilmasini saglamak,

¢. Belediyeye ait Tarim Envanterlerini hazirlamak ve sonuglarini ilgili kurumlar ile
paylasmak.

¢. Alternatif iirlin gesitliligini saglamak i¢in ilge diizeyinde pilot uygulamalar yapmak, tarim
ile ilgili gerilemeleri 6nlemek igin projeler gelistirip uygulanmasim saglamak {izere
gerektiginde diger kuruluglarla is birligi yapmak,

d. Miilkiyeti Belediyemize ait ekilebilir arazilerin {izerinde tarimsal faaliyetleri igin 6rnek
projeler yiirlitmek,

e. Yoresel ekonomiyi gelistirmek {izere, iiriin taniim organizasyonlar ve festivallerin
diizenlenmesini desteklemek,

f. Marka degeri olan cografi isaretli iiriinler ile kirsal alanlarda iiretilen geleneksel tarim
tiriinlerinin marka olmasi i¢in projeler gelistirmek ve desteklemek,

g. Sezonluk firtinlerin pazarlama konusundaki sorunlar ile ilgili, yer ve {icret konularinda ilgili
miidiirliik ve kuruluslarla ig birligi yapmak,

h. [lgemizin tarim ekonomisini gelistirmek igin yurt i¢i ve yurt disinda diizenlenen tarim, |
hayvancilik, gida sanayi ve turizm fuarlarina katilmak, tamitim stantlar1 kurmak ve ilgili
iireticilerin katilimina destek olmak,

1. Miidiirliiglin hizmet konularinda yurt igindeki ve yurt digindaki finans kuruluslarindan
faydalanmak igin projeler gelistirmek, kamu kurumlan, 6zel kuruluslar ve sivil toplum
kuruluglar ile proje ortakliklar1 yapmak,

i. Uretici ve tarim isgilerinin sosyal yasamlarim ve ¢alisma hayatlarini kolaylastirici
calismalar yiiriitmek,

j. Uretici 6rgiitleri olan kooperatifler ve birliklerin ¢alismalarin desteklemek igin projeler
geligtirmek,

k. Belediyemize ait tarla vasifli araziler ile rezerv yesil alanlarda; Bugday, Ay¢igek ve katma
deger getirisi yiiksek tirtinlerin pilot uygulamasi igin arazileri hazirlamak, ekim, giibreleme,
ilaglama, hasat, nakliye islemlerini yapmak ve takip etmek,

I. Ata Tohumu 6zelliklerine haiz bugday, ay¢igek ve benzeri tirtinlerin devamliligim
stirdiiriilmesi amaci ile ¢alismalar yapmak.

MADDE 10: idari isler Birimi

a. Kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve emirlere gore idari igleri yiiriitmek,

b. Midiirliik ile ilgili her tiirlli ig-dis yazismalar1 yapmak,

c. Meclis ve Enclimen miizekkerelerini hazirlamak ve islemi takip etmek,

¢. Miidiirliik ile ilgili gelen-giden evrak siireglerini takip etmek, ilgili personele havale etmek,
kayit altina almak ve arsiv yonetmeligine uygun olarak iglemleri yapmak,

d. Satin alma siireglerine iligkin tiim is ve islemleri 4734 sayilh Kamu fhale Kanunu ve 5018
sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri geregince yerine getirmek,

e. TasmwK@;t Kontr 1\ 1slemlerini mevzuat hitkiimlerine uygun yapmak,
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f. Midiirliigiin, Stratejik Plan, Performans Program ve biitgesi ile aylik ve yillik faaliyet
raporlarmin islemlerini yapmak ve ilgili birimlere gindermek,

g. Birime ait mal ve malzemelerin ihtiyaglarini belirlemek, gerekli talebi yapmak, bunlara
iliskin depolama, saklama ve kullanimina iliskin isleri yiiriitmek.

Madde 11: Teknik Isler Birimi

a. Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii’nlin ¢alisma alanlarinda belirtilen 9. Maddenin b, ¢, ¢, d, f,
g, j, k, | ve m fikralarindan sorumludur,

b. Tarimsal Hizmetler Miidiirii’niin vermis oldugu diger gérevleri yerine getirmek,

c. Miidiirlige ait tarim aletlerinin bakim-onarim islemlerini periyodik olarak yerine getirerek,
faal halde bulunmasini saglamak.

d. Belediyemizin, imar uygulamalari sonrasinda olusacak rezerv yesil alanlarin, imar
Miidiirliigii ile koordineli olarak sinir tespiti yapilip, tarimsal faaliyetler i¢in alan olusturarak
Belediyemiz ve belde halkimiz i¢in tirtin elde ederek sosyal projelerimize katki saglamak.

MADDE 12: Tarimsal Uretim Birimi

a. Belediyeye ait tarla vasifli araziler ile rezerv yesil alanlarda Miidiirliikge yapilacak tarimsal
faaliyetlerde tarim aletlerini kullanarak hazirlik, ekim, gilibreleme, ilaglama iglerini yapmak,
b. Miidiirliigiin envanterinde bulunan tarim aletlerinin periyodik bakimlarini yapmak,
yaptirmak ve faal durumda bulunmasini saglamak,

c. Tarim aletlerinin akaryakit ihtiyaglarin1 Destek hizmetleri Miidiirliigii’ nden belge karsilifi
almak ve belgeleri Idari Isler Birimine vermek.

DORDUNCU BOLUM
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 13: Isbu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir,

Yiiriirlik

MADDE 14: Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 23. maddesi dogrultusunda,
Belediye Meclisi’nin kabulii ve Miilki Idare Amirine génderildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer. :

Yiiriitme
MADDE 15: Bu yonetmelik hiikiimleri Belediye Bagkani tarafindan ytirtitiiliir.

MADDE 16: isbu yonetmelik 16 maddeden olugmaktadir.




