LULEBURGAZ BELEDIYESI

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

HiZMET ENVANTERI TABLOSU
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Hizmeti Sunmakla Gorevli/Yetkili
Kurumlarin/Birimlerin Adi

HiZMETIN SUNUM SURECINDE
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657 Sayili Devlet
Personel ile Devlet memuru, isci, memurlari kanunu, 4857
Bagkan ve sozlesmeli personel, gegici | sayil is kanunu, 5510 1. Memur .
2| & |Yardimcilarinin | isci ve diger personelin aylik |  sayili ve 5434 sayili ins. Ka 2. Mudar Diger
§ Qi . 3¢ gerp Y y i y ' uy. 1. Personelin raporlari veya |INS. KAY. VE ’ mudurlUkler
1| © |Maas ve Diger maaslarinin tahakuku ve kanunlar, Sendikalar ve Personel - - ve Egt - e . < 3. Baskan . - 1 aylik 1ay 12 Sunulmuyor
o = . . . L . e maasa iliskin gtincel belgelerii EGT MDR. ile yapilan
51 & [MaliHaklarinin | sosyal glvenlik iglemlerinin toplu is s6zlesmeler Mudurlaga Yardimcisi azismalar
Odenmesi yurGtulmesi ve guncel kanunu, sendikalarla 4. Bagkan yazls
islemleri degismelerinin takibi imzalanan toplu
sOzlesmeler
Belediye Meclisi,
intisas Belediyemiz meclis, ihtisas 1. Memur Diger
— | — [Komisyonlari ve | ve enciimen toplantilarina Ins. Kay. Meclis, enciimen ve ihtisas |, 2. Muduir R
Q| o . y . p 5393 sayili Belediye Personel ve vy . INS. KAY. VE mudarlikler
2 || © |Encumen katilan dyelerin huzur - . - - ve Egt - |komisyonlari toplanti katilim “ 3. Bagkan ) - 1 aylik 1ay 12 Sunulmuyor
ol < |- , Kanunu meclis Uyeleri A . ) EGT MDR. ile yapilan
51 & |Uyeleri Huzur haklarinin hesaplanarak Mudarlugu cizelgeleri Yardimcisi
L yazigmalar
Haklarinin tahakukunun saglanmasi 4. Bagkan
Hesaplanmasi
. i . . 1. Memur .
™ Universite Ve Universite ve myo ins. Ka 2 Miidiir Diger Kamu
Q| o |Meslek Yiksek dgrencilerinin Belediyemiz 3308 sayill mesleki o . ' vy. 1. Staj talebine iligkin dilekge [INS. KAY. VE ' mudurlukler . Takribi
3 (& > L . - . ; . - Ogrenciler - - ve Egt - .. . . 3. Bagkan . kurum ve - 30 gin Sunulmuyor
o | ™ |Okulu Ogrencisi | birimlerinde yapacag! staj egitim kanunu R 2. Ogrenim belgesi EGT MDR. ile yapilan -70
P> . . . - - Mudurlaga Yardimcisi kuruluslar
Staj Islemleri islemlerinin tabkisi yazigmalar
4. Baskan
L N e . 1. Memur .
™ . Lise 6grencilerinin . 1. Mesleki egitim sézlesmesi e Diger
- Lise N . Ins. Kay. . . EE 2. Midar e Kamu o
Q| o |ax . kurumumuz biinyesinde . . N 2. Nufus cuizdan fotokopisi INS. KAY. VE muduarltkler . Takribi
4 | & | - |Ogdrencilerinin . . N =) Ogrenciler - - ve Egt - N “ 3. Bagkan ) kurum ve - 30 giin Sunulmuyor
o| ™~ . , yapacag staj islemlerinin 5 R, 3. 1 adet fotograf EGT MDR. ile yapilan - 30
5 Staj Islemleri - c Muduarlaga Yardimcisi kuruluslar
takibi © 4. Banka hesap numarasi yazigmalar
; 4. Baskan
Belediyemizde gdrev yapmak g 1. Memur
g isteyen vatandaglarin is o ins. Kay. 1. Talebini belirten dilekce INS. KAY. VE 2. Madur Takribi
5 § é is Bagvurulari basvuru dilekgelerinin kayda é Vatandas - - ve Egt - [2. Ozgecgmis EéT MD'R 3. Baskan - - - 30 giin 100 Sunulmuyor
> alinmasi, takibi ve “E’ Mudarlugu 3. Hizmet belgesi ' Yardimcisi
cevaplandiriimasi = 4. Bagkan




@ 1. Memur
- o - . g . 1. Emeklilik talebine iliskin e Diger
g 8 Emeklilik Memur ve is¢i personelin § Ins. Kay. dilekge " ne fligk iNS. KAY. VE 2. Mudar mUd[I]gr]IUKIer Kamu Takribi
6 || © |Talebine lliskin | emeklilik sartlarini tagimasi ™ Personel ve Egt e o . i 3. Bagkan ) kurum ve 30 gilin 30 giin Sunulmuyor
o 2.Emeklilik iglemlerine iliskin | EGT MDR ile yapilan 20
(a2} . . " -
S| S islemler halinde emekli edilmesi Miidarligi e b el:r ® Yardimeisi az’l' :]alar kuruluglar
9 g 4. Baskan yazls
Belediye ve personel
hizmetleri a.s. Personelinin 1. Sendikanin goriisme talebi 1. Memur Diger
~ | & |Topluls 0zlik haklarini ve galisma , . L Ins. Kay. yazisi . 2. Madur e Kamu Yilhk
<) > Sendikal Topl I I INS. KAY. VE darl Gkl
7 § 8 Sozlesmesi kosullarini dizenleyen toplu zgzllearitra;/iekazz:ul§ vi(;;z:criisl?;:r ve Egt 2. Yetki belgesi EGT MDR 3. Bagkan rrl1|: L;rl:lair kurum ve 60 gin 40 giin | veya 2 | Sunulmuyor
e} . .
51 & |lslemleri is sdzlesmesinin yetkili isci ¥ Mudurlaga 3. Toplu is sO6zlesmesi Yardimcisi az)ll rialar kuruluslar yilhk
sendikalari ile gbérusulmesi ve taslagi 4. Bagkan yazis
takibi
5018 sayili KYMK, 375
sayill KHK ek 20. mad. il
OzlI. idr. Beld. Ve Bagli 1. Memur
® ,‘: . LUIeburg.az Beleqiyes'i Krl. ilve bunlarlrl1 .Uyesi . ins. Kay. 1. F)L.lantaj kayitlari . 2'. Miidiir ) D.i.gtla.r Peronel
8 2 N Hakedis Personel Hizmetleri AS.' ne oldugu mahalli idare | Personel Hiz. ve Egt 2. Izinler ve raporlar INS. KAY. VE 3. Baskan mudurltkler Hizmetleri 7 giin 7 giin 12 Sunulmuvor
§ ;‘ Odemeleri hakedis 6demesinin birliklerinin personel As. Miidirlisi 3. borcu yoktur yazilari EGT MDR. Yérdlmcm ile yapilan AS y
®| ® yapilmasi calistirlmasina dayali 9 4. (icret bordrosu ve icmalleri 4 Baskan yazigmalar o
hizmetlerinin e
gordurulmesine iligkin
usul ve esaslar
Kanunda belirtilen hikimlere
gore kidem tazminati almaya . 1. Memur .
o | ~ . ) o ) . 1. Kidem tazminati talep . Diger
Sl Kidem Tazminati| hak edilecek sekilde is akdi Ins. Kay. dilekgesi iNS. KAY. VE 2. Mudar miidiirlikler Kamu Takribi
9 § 8_ Odemeleri ve feshedilen ya da emekliye 1475 sayili is kanunu | isci personel ve Egt 2 Tazminata iliskin dider EéT MD'R 3. Baskan ile vapilan kurum ve - - 20 Sunulmuyor
> g Kontrolleri ayrilan isci personelin kidem Mudurlaga b;al oler $ & ' Yardimcisi az): r‘r)1alar kuruluslar
tazminatlarinin hesaplanarak 9 4. Baskan yazig
ddenmesi
Diger kamu kurumlarindan 1. Naklen atanma talep 1. Memur
™ . . -
- klen k t k Ins. Kay. . 2. Mid K
S| S |Naklen Kuruma |"oCCN KUMMMUMUZa &18NMAE - 657 oo DMK, 5393 ns. Aay dilekgesi INS. KAY. VE uaur amu Takribi
MV Q| o . isteyenlerin taleplerinin ] Memurlar ve Egt . ) - 3. Bagkan - kurum ve - - Sunulmuyor
o | § |Atanma Talebi N iy . sayili Belediye Kanunu e 2. Ozgecmis EGT MDR. -20
> alinmasi, degerlendiriimesi ve Mudarlugua 3. Hizmet belqesi Yardimcisi kuruluslar
takibi ' g 4. Bagkan
Kurumumuzda gérev yapan 1. Memur
= Naklen Bagka Ins. Kay. - 2. Mud Kam
2 8 | ¥ personelin diger kuruma 3 1. Nakil talebine iliskin INS. KAY. VE uaur ! Takribi
N jaed e . “ . - - -
11 Bir Kuruma 657 sayil DMK Memurlar ve Egt 3. Bagkan kurum ve Sunulmuyor
S| g R .| atanmasina iligkin talebin R muvafakat talep yazisi, EGT MDR. -20
P Atanma Iglemleri B . ) . Mudarlaga Yardimcisi kuruluslar
degerlendiriimesi ve takibi 4. Baskan
M
emur . e - . . 1. Memur
™ Personelin Memur personelin 6grenim, ins. Ka 1. Intibak talebi dilekcesi 2 Miidiir Kamu
2| 8 |intibak ve askerlik, hizmet ' vy. 2. intibaka iligkin gésteren  |INS. KAY. VE ' . .| Takribi
128 @ . . o 657 sayil DMK Memurlar ve Egt e . . “ 3. Bagkan - kurum ve 30 gin 30 gin Sunulmuyor
el 8 Derece Kademe |degerlendirme gibi nedenlerle Mildiirlidii dgrenim belgesi, askerlik EGT MDR. Yardimaisi kuruluslar -20
® ilerlemesinin intibaklarinin yapilmasi & belgesi gibi diger belgeler 4. Baskan $
Yapilmasi e
Memur personelinin hususi 1. Memur
- Hususi Damgal Ins. Kay. . 2. Mid Kam
Q| o HsUs! gal damgali pasaport ¢ikarma ve vy 1. Pasaport talebine iligkin INS. KAY. VE uaur ! . . Takribi
13| N |Pasaport . . Pasaport kanun Personel ve Egt . “ 3. Bagkan - kurum ve 30 gilin 30 giin Sunulmuyor
o| © | ) yenileme taleplerine iliskin e dilekges EGT MDR. -20
P Islemleri ) Mudarlaga Yardimcisi kuruluslar
belgelerin hazirlanmasi 4. Baskan
1. Memur .
™ i o Lo o . ; e Diger
>| 9 Izin ve Saglik Personelin izin ve saglik 657 Sayili Dmk, is Ins. Kay. lzin ve rapora liskin dilekge |INS. KAY. VE 2. Mudar miidirlikler
14 § 8‘ Raporlarinin raporlari yazigmalarinin takibi kanunu ve toplu is Personel ve Egt 2 da ist vazis| EéT MD'R 3. Bagkan ile vapilan - 5 gun 5 gun - Sunulmuyor
5| @ |Takibi ve kayda alinmasi s6zlesmesi Mudarlagua Y Y ' Yardimcisi yap
yazigmalar

4. Baskan




Personelin ige girig

1. Memur
™ cikiglarinin takibi amaciyla . e Diger
- Personel Devam 657 sayil DMK, 4857 Ins. Kay. - 2. Madur e
Q| o . v . | pdks sisteminin kontroll ve .y| ! vy 1. Kart kayip yada ariza INS. KAY. VE v mudurlukler . .
15| & | © |Kontrol Sistemi sayil Is kanunu, 5393 Personel ve Egt L “ 3. Bagkan ) - 5 gun 5 gun Sunulmuyor
o| @ | raporlanmasi ve kart ) e bildirimine iligkin dilekge EGT MDR. ile yapilan
5 Isleri . | sayili Belediye Kanunu Mudurlaga Yardimcisi
kayiplarinda personele yeni 4 Baskan yazigmalar
kart verilmesi S
1. Atanma talebi dilekgesi
2.K Igesi 1. M
2 Memur alim ilani sonucunda ins. Ka 3 Dt)slziz:ifot:;gizis' 2 Mircri]j: Diger verel
& | o [Memur Personel g IO P INS. KAY. VE|  © miidiirlikler | Yénetimler )
18| 8 Alim Islemieri kpss puani ya da agiktan 657 sayili dmk Personel ve Egt 4. Adli sicil kaydi EGT MDR 3. Bagkan ile vapilan Genel - 30 gin Sunulmuyor
o . .
> ¥ atama iglemleri Mudarlagu 5. lkametgah Yardimcisi yap e e
N yazigsmalar | Mudurligu
6. Saglik kurulu raporu ve 4. Baskan
diger belgeler
1. Nifis cuzdani fotokopisi
intiyaca binaen engelli 2. Diploma 1. Memur Diger
- Iskur U d Ins. Kay. . 2. Mud I
S| o [Sor 2N personel, eski hikiml, . ns. hay 3. Adii sicil kaydi INS. KAY. VE Uddr | idarlakler | S2'SMa Ve )
17 & 9 (lsci Aim N ... . | 4857 sayiliis kanunu Personel ve Egt . - 3. Bagkan ) Is Kurumu I - 30 gilin Sunulmuyor
< is| , surekli is¢i ya da gegici isgi R 4. lkametgah EGT MDR. ile yapilan e e
5 slemleri . , Mudarlugu . Yardimcisi Mudurlagu
alim iglemleri 5. Fotograf 4. Baskan yazigmalar

6. Saglik ile ilgili belgeleri




