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MECLİS KARAR ÖZETLERİ. 

 

 

Belediye Başkanı Emin Halebak, Aza, Kevser Özkan, Murat Gerenli, 

Şehbender Öztürk, Leyla Güncer, Levent Dedeoğlu, Abbas Şen, Tanju 

Göktaş, R. Yusuf Pişkinoğlu, Öner Çavaş,  Feridun Ergin, İsmail Yurdatapan, 

Çağrı Filiz, Hüseyin Kırcıoğlu, Murat Gerdeme, Sevcan Durmaz, Gürbüz 

Uzunerden,  Fikret Düvenci, Hasan İsmailler, Ayşen Sunar,  Tanzer Koç, 

Aydın Ersin, M. Gürel Balkan. 

 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN  2010 DÖNEMİ OCAK AYI TOPLANTISI 

İKİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR 

ÖZETLERİDİR. 
 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Ocak 2010 ayı mutad 

toplantılarının ikincisi için, 07/01/2010 Perşembe günü, saat: 19.00’da, gündemde yazılı konuları 

görüşmek üzere, Belediye Başkanı Emin HALEBAK’ın başkanlığında, yukarıda adları yazılı üyelerin 

iştiraki ile Belediye Meclis Salonunda toplandı. 

 

 Toplantıya aza’dan Ş. Koray ŞENTÜRK ve Erdoğan KAMACI’nın mazeretlerine binaen, 

aza’dan Sevda ERSİN’in bila mazeret iştirak etmedikleri görüldü. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(6) 

Gündemin İkinci  maddesinde, Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyona havale edilen, Bilgi 

İşlem Müdürlüğünün 23/12/2009 tarih ve 17 sayılı, Bilgi İşlem Müdürlüğü Görev ve Çalışma 

Yönetmeliği ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 15. maddesinin b bendi, 18. maddesinin m bendi ile  48. ve 49. 

maddelerine dayanılarak hazırlanan, Bilgi İşlem Müdürlüğü’nün kuruluş, görev, yetki ve sorumlulukları 

ile çalışma usul ve esaslarını kapsayan, Lüleburgaz Belediyesi Bilgi İşlem Müdürlüğü Görev ve Çalışma 

Yönetmeliği,   Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(7) 

Gündemin Üçüncü  maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Komisyon Başkanlarından Oluşan 

Komisyona havale edilen, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğünün 23/12/2009 tarih ve 223 sayılı, Sosyal 

Yardım Yönetmeliği ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

Belediye Meclisinin 06/10/2009 tarih ve 2009/10-2-(372) sayılı kararı ile onaylanan Kültür ve 

Sosyal İşler Müdürlüğü’ne ait Sosyal Yardım Yönetmeliği Taslağı,  İçişleri Bakanlığı aracılığıyla 

Sayıştay Başkanlığı’nın görüş ve onayına sunulan ve İçişleri Bakanlığı’ndan gelen cevabi yazısında; 

“Mevzuat Hazırlama Hükümleri doğrultusunda taslaklarda bulunması zorunlu olan Genel Gerekçenin 

eklenmesi ve şekle yönelik eksikliklerin giderilerek, tekrar hazırlanarak Sayıştay’ın görüşüne sunulmak 

üzere, Belediye Meclisince alınacak karar ile birlikte Bakanlığa gönderilmesi” gerektiği belirtilmiş olup,  

İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü’nün yazısına istinaden, Sosyal Yardım 

Yönetmeliği’nde yapılan düzeltmeler ve eklenen  Genel Gerekçe incelenmiş ve “Lüleburgaz Belediyesi 

Sosyal Yardım Yönetmeliği Taslağı Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(8) 
Gündemin Dördüncü  maddesinde, Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyona havale edilen, 

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğünün 23/12/2009 tarih ve 224 sayılı, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

                      T.C. 

LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ MECLİS KARARI 

Belediye Meclisini 

Teşkil Eden Zevat 



Görev ve Çalışma Yönetmeliği ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 15. maddesinin (b) bendi, 18. maddesinin (m) bendi ile  48. ve 

49. maddelerine dayanılarak hazırlanan, Lüleburgaz  Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü Görev 

ve Çalışma Yönetmeliği,  Şöyle ki: 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(9) 
Gündemin Beşinci  maddesinde, İmar Komisyonuna havale edilen, İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğünün 25/12/2009 tarih ve 1272 sayılı, mevzii  ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

34.321,00 m2 alanlı 1359 Parsel üzerinde, yapılmak istenen eğitim alanının;  1/100.000 ölçekli 

Ergene Havzası-Trakya Alt Bölgesi Çevre Düzeni Planı ve plan notlarının 7. , 3. , 18. maddesinde; 

“Planlama Bölgeleri dışında, konusuna göre ilgili kurum ve kuruluşların uygun görüşü alınmak, 1/5000 

ölçekli nazım imar planı ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planı hazırlanmak ve ilgili idaresince 

onaylanmak koşuluyla eğitim, sağlık ve rekreasyon tesisleri yapılabilir.” Hükmü gereği, 1/5000 Nazım 

İmar Planı ile 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planının hazırlanmasının uygun olacağı şekliyle, Meclisçe 

mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(10) 
Gündemin Altıncı maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Komisyon Başkanlarından Oluşan 

Komisyona havale edilen, Lüleburgaz Belediyesi İşyeri Temsilciliği’nin 03/12/2009 tarih ve 13556 kayıt 

sayılı “Toplu Sözleşme Görüşmeleri” ile ilgili,  hususun, Bütçe Komisyonu ve Komisyon Başkanlarından 

Oluşan Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

Belediye Başkanı Emin HALEBAK, Harcama Yetkilileri, Muhasebe Yetkilisi, Bütçe Komisyonu, 

Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon, Belediye Encümen Üyeleri ve     TÜM BEL SEN 

Yetkilileri ile, bütçe olanakları çerçevesinde, toplu görüşmelerin başlatılmasına, ilk toplantının yer, gün 

ve saatinin Belediye Başkanı  Emin HALEBAK ve TÜM BEL SEN Lüleburgaz Belediyesi İşyeri 

Temsilciliği’nin uygun göreceği gün ve saatte yapılmasının uygun olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun 

oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(11) 
Gündemin Yedinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 233 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Şehir Plancısı Yasemin 

YILMAZ) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Şehir Plancısı olarak görev yapacak olan Yasemin YILMAZ’a Net: 1.949,00 TL ücret 

ödenmesi,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(12) 
Gündemin Sekizinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 234 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Teknisyen-Hatice 

PALABIYIK) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Teknisyen olarak görev yapacak olan Hatice PALABIYIK’a, Net: 1.207,00 TL ücret 

ödenmesi,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(13) 
Gündemin Dokuzuncu maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 235 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mühendis 

Gökhan Kaya ATAY) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 



5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mühendis olarak görev yapacak olan Gökhan Kaya ATAY’a, Net:  1.949,00 TL  ücret 

ödenmesi,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(14) 
Gündemin Onuncu maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 236 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mühendis Ersoy 

CANBEK) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mühendis olarak görev yapacak olan Ersoy CANBEK’e, Net:  1.949,00 TL  ücret ödenmesi,  

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(15) 
Gündemin Onbirinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 237 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Tekniker Alper 

DİNÇER) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Tekniker olarak görev yapacak olan Alper DİNÇER’e, Net: 1.524,00 TL  ücret ödenmesi,  

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(16) 
Gündemin Onikinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 238 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mühendis Göksel 

ÜSTÜNALP) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mühendis olarak görev yapacak olan Göksel ÜSTÜNALP’a, Net:  1.949,00 TL  ücret 

ödenmesi, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(17) 
Gündemin Onüçüncü maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 239 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mimar Emre 

DÜLGER) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mimar olarak görev yapacak olan Emre DÜLGER’e Net:  1.949,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(18) 
Gündemin Ondördüncü maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 240 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Tekniker Erhan 

KARAKAŞ) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Tekniker olarak görev yapacak olan Erhan KARAKAŞ’a, Net:  1.524,00 TL  ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(19) 
Gündemin Onbeşinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 241 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mühendis 

Ahmet Müjdat AKMAZ) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 



5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mühendis olarak görev yapacak olan Ahmet Müjdat AKMAZ’a Net: 1.949,00 TL ücret 

ödenmesi, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(20) 
Gündemin Onaltıncı maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 242 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Teknisyen Şaban 

SELVİ) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Teknisyen olarak görev yapacak olan Şaban SELVİ’ye, Net: 1.207,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(21) 
Gündemin Onyedinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 243 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Teknisyen-

Gürsel SEZER) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Teknisyen olarak görev yapacak olan Gürsel SEZER’e, Net:  1.207,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(22) 
Gündemin Onsekizinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 244 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mühendis 

İbrahim ZENGİN) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mühendis olarak görev yapacak olan İbrahim ZENGİN’e Net:  1.949.00 TL  ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(23) 
Gündemin Ondokuzuncu maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 245 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Veteriner Metin 

ŞENPINAR) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Veteriner olarak görev yapacak olan Metin ŞENPINAR’a, Net: 1.820,00 TL  ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(24) 
Gündemin Yirminci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 246 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Tercüman Ülkü 

DOĞAN) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Tercüman olarak görev yapacak olan Ülkü DOĞAN’a, Net:  1.161,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(25) 
Gündemin Yirmibirinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 247 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Mimar Kadriye 

TABAKÖZ) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 



5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Mimar olarak görev yapacak olan Kadriye TABAKÖZ’e, Net:  1.949,00 TL  ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(26) 
Gündemin Yirmiikinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 248 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Tekniker 

Mehmet İBRİKÇİ) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Tekniker olarak görev yapacak olan Mehmet İBRİKÇİ’ye Net:  1.524,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(27) 
Gündemin Yirmiüçüncü maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 249 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Tekniker 

Özlem KORAL) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Tekniker olarak görev yapacak olan Özlem KORAL’a, Net:  1.524,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(28) 
Gündemin Yirmidördüncü maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 250 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Avukat Özgü 

SERT) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Avukat olarak görev yapacak olan Özgü SERT’e Net:  1.793,00 TL  ücret ödenmesi, Meclisçe 

mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(29) 
Gündemin Yirmibeşinci maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 251 sayılı, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel (Tekniker Ersin 

KAYHAN) ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanununun, 49’uncu maddesi gereğince, Belediyemizde Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Tekniker olarak görev yapacak olan Ersin KAYHAN’a Net:  1.524,00 TL ücret ödenmesi, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(30) 
Gündemin Yirmialtıncı maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 28/12/2009 tarih ve 252 sayılı, Geçici İşçiler ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon 

görüşünün Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Belediyemizde 2010 yılında memur norm kadro standart toplamımız olan 202 sayısının, %20’si 

oranında geçici işçi çalıştırılabilmesi konusu ile ilgili olarak, 

Belediyemizin memur norm kadro standart toplamı 202 sayısının %20’si 40’tır. 40 adet işçinin 

her birinin ihtiyaç durumuna göre, 2010 yılında 5 ay, 29 gün süre ile çalıştırılabilmesi için 40x5.29=212 

adam/ay geçici işçi vizesi ihdas edilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 Karar No: 2010/1-2-1-(31) 
Gündemin Yirmiyedinci maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Müteferrik İşler Uzlaşma 

Komisyonuna havale edilen evraklardan, Gelir Müdürlüğü’nün 25/12/2009 tarih ve 1410 sayılı, Özcan 

Kartal’ın talebi ile ilgili hususun, Bütçe Komisyonu ve Müteferrik İşler Uzlaşma Komisyon Raporunun  

Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 



 Özcan KARTAL’ın, Kapalı Pazaryeri ve Semt Merkezi Yönetmeliği’nde Belirlenen Esaslarla 

Düzenlenen Tezgah Tahsis İşlemleri Ücret Tarifesi’ne aykırılığından dolayı iptal edilen, 520-521-522 

No.lu  Pazartesi Pazarı tezgahları ile ilgili, Yönetmelik Hükümlerini yerine getirdiğinden, Belediyece 

uygun görülen yerde pazarcılığının devamının uygun olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliği ile 

kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(32) 
Gündemin Yirmisekizinci maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Müteferrik İşler Uzlaşma 

Komisyonuna havale edilen evraklardan, Gelir Müdürlüğü’nün 25/12/2009 tarih ve 1411 sayılı, Ali 

Birol’un talebi ile ilgili hususun, Bütçe Komisyonu ve Müteferrik İşler Uzlaşma Komisyon Raporunun  

Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 Ali BİROL’un, Kapalı Pazaryeri ve Semt Merkezi Yönetmeliği’nde Belirlenen Esaslarla 

Düzenlenen Tezgah Tahsis İşlemleri Ücret Tarifesi’ne aykırılığından dolayı iptal edilen, 241-242 No.lu  

Pazartesi Pazarı tezgahları ile ilgili, Yönetmelik Hükümlerini yerine getirdiğinden, Belediyece uygun 

görülen yerde pazarcılığının devamının uygun olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul 

edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(33) 
Gündemin Yirmidokuzuncu maddesinde, İmar Komisyonu ve Sağlık, Çevre ve Temizlik 

Komisyonuna havale edilen evraklardan, Zabıta Müdürlüğünün  25/12/2009 tarih ve 1231 sayılı, içkili yer 

krokisi ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun  Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 23/12/2009 tarih ve 14622 sayılı dilekçe ile Belediyemize müracaat eden Sezgin KUTLUER, 

İlçemiz Yeni Mahalle, İstasyon Caddesi No:3, 464 ada, 14 parselde bulunan taşınmazı İçkili Yer Krokisi 

içerisinde olmadığından, İçkili Yer Krokisine dahil edilmeyi talep etmiş olup; 

Konuya ilişkin yapılan incelemede; söz konusu 464 ada, 14 parselde bulunan taşınmaz, 

26.08.1987 tarih ve 5 sayılı Belediye Meclis Kararı ile onaylanan, Tasdikli İmar Planlarında belirtilmiş 

Ticaret Bölgesi içersinde bulunduğundan, söz konusu talep, işyerinin bulunduğu binanın kat 

maliklerinden oy çokluğu ile muvafakat alınması ve 21.10.2005 tarih ve 28/128 sayılı Meclis Kararı ile 

onanan “Lüleburgaz Belediyesi Umuma Açık Yerler ile İçkili Yer Bölgesi Belirlenmesi ve 

Uygulanmasına Dair Yönetmelik” in 25. maddesinde belirtilen hükümlere uyulması koşuluyla, uygun 
olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oyçokluğui ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(34) 
Gündemin Otuzuncu maddesinde, İmar Komisyonu ve Sağlık, Çevre ve Temizlik Komisyonuna 

havale edilen evraklardan, Zabıta Müdürlüğünün  28/12/2009 tarih ve 1318 sayılı, içkili yer krokisi ile 

ilgili hususun, Komisyon Raporunun  Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 21/12/2009 tarih ve 14687 sayılı dilekçe ile Belediyemize müracaat eden Abdullah ELMA, 

İlçemiz Zafer Mahallesi, Nazif Balkan Caddesi, Aydın Yuvam Kent Sitesi, 825 ada,      31 parselde, 

04/12/2009 tarih ve 270 sayı ile kahvehane olarak ruhsatlandırılmış olan taşınmazda, içkili lokanta açmak 

istediğini, ancak söz konusu taşınmaz, İçkili Yer Krokisi içerisinde olmadığından, İçkili Yer Krokisine 

dahil edilmesini talep etmiş olup; 

Konuya ilişkin yapılan incelemede; söz konusu  825 ada, 31 parselde bulunan taşınmazda, 

21.10.2005 tarih ve 28/128 sayılı Meclis Kararı ile onanan, “Lüleburgaz Belediyesi Umuma Açık Yerler 

ile İçkili Yer Bölgesi Belirlenmesi ve Uygulanmasına Dair Yönetmelik” in yürürlüğe girdiği tarihten 

sonra, içkili yer işletme izni alınmak istenmesi nedeniyle, talebin reddi, Meclisçe mevcudun oyçokluğu 

ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(35) 
Gündemin Otuzbirinci maddesinde, İmar Komisyonu ve Sağlık, Çevre ve Temizlik Komisyonuna 

havale edilen evraklardan, Zabıta Müdürlüğünün  28/12/2009 tarih ve 1319 sayılı, içkili yer krokisi ile 

ilgili hususun, Komisyon Raporunun  Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 21/12/2009 tarih ve 14393 sayılı dilekçe ile Belediyemize müracaat eden, Onurkent Site 

Yönetimi, Nuryan ÖZTÜRK’ e kiraladıkları, İlçemiz Siteler Mahallesi, Açelya Sokak, Onurkent Sitesi 

Sosyal Tesis C Blok K:1 D:8, 837 ada, 2 parselde bulunan taşınmazda, içkili lokanta açılabilmesi için, 



İçkili Yer Krokisi dışında bulunan söz konusu taşınmazın, İçkili Yer Krokisine dahil edilmesini talep 

etmiş olup; 

Konuya ilişkin yapılan incelemede; söz konusu 837 ada 2 parselde bulunan taşınmazın, 

21.10.2005 tarih ve 28/128 sayılı Meclis Kararı ile onanan “Lüleburgaz Belediyesi Umuma Açık Yerler 

ile İçkili Yer Bölgesi Belirlenmesi ve Uygulanmasına Dair Yönetmelik” te yer alan “Kazanılmış Haklar” 

konulu dördüncü bölümünün, 12. maddesinde belirtildiği üzere; Belediye Meclisimizce, İlçemize ait 

“Umuma Açık Yerler ve İçkili Yer Haritası” onaylandığı tarihten önce faaliyette bulunmak üzere, ruhsat 

verilen umuma açık yerler ile içkili yerlerin ve öğretim kurumlarının kazanılmış hakları saklıdır” hükmü 

gereği; söz konusu 837 ada 2 parselde bulunan taşınmazın “ İçkili Yer Krokisi”ne dahil edilme talebinin 

reddedilerek, kazanılmış hakların sona ermesi hususunda, ilgili yönetmeliğin 13. ve 14. maddelerine 

uyulması şartı ile, 21/10/2005 tarihinde önce açılan ve halen İçkili Dernek Lokali olarak faaliyet gösteren 

taşınmazın, kazanılmış hakkı saklı olduğundan, faaliyetini devam ettirmesinin uygun olacağı şekliyle, 

Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(36) 
Gündemin Otuzikinci maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Sağlık, Çevre ve Temizlik Komisyonuna 

havale edilen, Belediye Veterinerliğinin 04/01/2010 tarih ve 04 sayılı, köpek kulübesi bağışı ile ilgili 

hususun, Komisyon Raporunun  Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

İlknur DEVRİM KANTARCI’nın, Lüleburgaz Belediyesi Hayvan Barınağında kullanılması şartı 

ile Belediyemize bağışlamak istediği, yeni olan 10 adet 70x90 ebatlarında, yeşil, jingle çatı malzemesi ile 

kaplı, vernikli tekli köpek kulübesi ile eski olan 2 adet üçlü ve     1 adet tekli kulübe görülmüş olup, 

piyasa araştırması neticesinde, ortalama değerinin yaklaşık 1.372,00 TL olduğu tespit edilen köpek 

kulübelerinin,  5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun “Meclis Görev ve Yetkileri” başlıklı 18. maddesinin, g 

bendi gereği Lüleburgaz Belediyesi Hayvan Barınağında kullanılması şartıyla, bağış olarak kabul 

edilmesinin uygun olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 Karar No: 2010/1-2-1-(37) 
Gündemin Otuzüçüncü maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Komisyon Başkanlarından Oluşan 

Komisyonuna havale edilen, Gelir Müdürlüğünün  04/01/2010 tarih ve 01 sayılı, su borçları ile ilgili 

hususun, Komisyon Raporunun  Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Belediyemiz Bütçe Tarifesi gereği, 2 endeks su borcu bulunan abonelerin suları, yapılan ihale ve 

sözleşme hükümleri gereği kesilecektir. Ancak, geçmişe dönük birikmiş su borçlarına ödeme kolaylığı 

sağlanması amacıyla, taksitlendirme yapılması uygun görülmüş olup; 

a) Belediyemize müracaat ederek, taksitlendirme talep eden aboneye, “Tecil edilen amme 

alacaklarına uygulanan tecil faizi tatbik edilerek taksitlendirme yapılır. 

b) Talep edilen taksit sayısı, borca esas dönem sayısını geçemez. 

c) 31/12/2010 tarihini aşan taksit sayısı talep edilemez. 

d) Taksitini vadesinde ödemeyen abonenin suyu kesilir, taksitlendirme hakkı sonlandırılarak, 

borçların tamamı ödenmeden su açılmaz. 

e) Vatandaşın talebi halinde, kredi kartına taksitlendirme yapılır. (Bankanın belirlemiş olduğu 

komisyon miktarı vatandaşa aittir.) 

f) Taksit haricinde gelen ihbarnameler, son ödeme tarihine kadar ödenebilir. 

Şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 
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