
   

 

Karar Tarihi 

01.04.2026 

Karar No. 

    2026 

Kararın  

Konusu 

 

 

Meclis Tutanağı. 

 

 

Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Kemal 

PEKTAŞ, Veli ÖNER, Derya AKTAN, Umut KURT, Görkem ŞİŞKO,  

Fikri ŞENTÜRK, Gönül ÇELİK, Hamiyet GÜLAÇAR, İsmet 

KARABAYIR, Emrah ARSLAN, Furkan ÇOLAK, Ahmet Eren 

GÜRTEKİN, Ayça CEBELLİ, Recep AY, Atakan KOZAR, Halis KUTLU, 

Metin ÖZKAN, Eylül ÇOĞU DURMUŞ, Başak ÖZKUL, Nurgül ERBAŞ, 

Münevver BİLGEN, Ali DEROĞLU, Sedat DEMİR, Namigar Esra 

AKKUŞ, Ersan İNAN 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN 2026 DÖNEMİ NİSAN AYI TOPLANTISI 

BİRİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS TUTANAĞIDIR. 

 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Nisan 2026 ayı mutad 

toplantılarının birinci birleşimi için, 01.04.2026 Çarşamba günü, saat: 18.00’de, gündemde 

yazılı konuları görüşmek üzere, Belediye Başkanı Murat GERENLİ’ nin başkanlığında, 

yukarıda adları yazılı üyelerin iştiraki ile Sokullu Külliyesi Hamamı Meclis Salonunda 

toplandı. 

  

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Açılışı yaptık yoklamayı yapar mısınız?    

 

Toplantıya azadan Tamer ERMUT, İsa AKBIYIK, Celallettin TÜRKOĞLU, Cafer 

YILDIZ ve Sedat KUM’ nun mazeretlerine binayen katılmadıkları görüldü. 

 

Ekseriyetimiz vardır. Oturumu açıyorum.  

  

  Size ulaşan gündem maddelerine ilave olarak bir iki gündem maddesi daha ulaşmıştır. 

Bunların gündeme alınmasını oylarınıza sunuyorum.  

 

 Zabıta Müdürlüğü’ nün 30.03.2026 tarih 239051 sayılı Ticari Taksi Fiyat Tarifesi 

konulu yazısının görüşülmesi.  

 Özel Kalem Müdürlüğü’ nün 01.04.2026 tarih 239569 sayılı Protokol Yapma Yetkisi 

Verilmesi konulu yazısının görüşülmesi. 

 

  Kabul Edenler? Etmeyenler?  Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

  

 Gündemimizin ikinci maddesi Yazı İşleri Müdürlüğü’ nün 11.03.2026 tarih 236228 

sayılı Meclis 1. ve 2. Başkan Vekili Seçimi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun.  

 

 MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ:  

 
BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

 5393 sayılı Belediye Kanununun 19. maddesinde 'Belediye meclisi, seçim sonuçlarının ilânını takip eden 

beşinci gün belediye başkanının başkanlığında kendiliğinden toplanır. Meclis bu toplantıda, üyeleri arasından, gizli 

oyla meclis birinci ve ikinci başkan vekili ile en az iki kâtip üyeyi ilk iki yıl için görev yapmak üzere seçer. İlk iki 

yıldan sonra seçilecek başkanlık divanı yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev yapar.' hükmü yer 
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almaktadır. 08.04.2024 tarihli meclis toplantısında Belediye Meclisimizce seçilen Meclis Birinci ve İkinci Başkan 

Vekili görev süresini doldurduğundan, ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere Meclis Birinci 

ve İkinci Başkan vekillerinin gizli oyla seçilmesi hususunda gereğini arz ederim. Sedat KIRKIL Yazı İşleri 

Müdürü, imza. 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet arkadaşlar, belediye meclis grupları 
dilekçelerini vermişler bunlarla ilgili olarak. 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ:   Evet birinci ve ikinci meclis başkanlığı 

için kullanılan oy sayısı 26 

Birinci Başkan Vekili: Aytül ÇİLOĞLU aldığı oy 25  

Birinci Başkan Vekili Halis KUTLU aldığı oy 1 

İkinci Başkan Vekili Halis KUTLU’ nun aldığı OY 25 

İkinci Başkan Vekili Aytül ÇİLOĞLU 1 Hayırlı olsun. Evet  

Bir sonraki Gündem maddemiz Yazı İşleri Müdürlüğü’ nün 11.03.2026 tarih 236232 sayılı 

Meclis Katip Seçimi (2 Asil 2 Yedek) konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 sayılı Belediye Kanununun 19. maddesinde 'Belediye meclisi, seçim sonuçlarının 

ilânını takip eden beşinci gün belediye başkanının başkanlığında kendiliğinden toplanır. Meclis 

bu toplantıda, üyeleri arasından, gizli oyla meclis birinci ve ikinci başkan vekili ile en az iki 

kâtip üyeyi ilk iki yıl için görev yapmak üzere seçer. İlk iki yıldan sonra seçilecek başkanlık 

divanı yapılacak ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev yapar.' hükmü yer almaktadır. 

08.04.2024 tarihli meclis toplantısında Belediye Meclisimizce seçilen iki asil ve iki yedek 

Meclis Katibinin görev süresini doldurduğundan, ilk mahallî idareler seçimlerine kadar görev 

yapmak üzere iki asil iki yedek Meclis Katibinin gizli oyla seçilmesi hususunda gereğini arz 

ederim.  

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet Meclis Katibi için öneriler. 

 

Asil Üyelikler için: 

1- Eylül ÇOĞU 

2- Ayça CEBELLİ 

 

Yedek Üyelikler için: 

1- Hamiyet GÜLAÇAR 

2- Furkan ÇOLAK 

 

Oylarınıza sunuyorum arkadaşlar. Düzeltiyorum, Eylül ÇOĞU DURMUŞ.  

Meclis Katibi Seçimi için kullanılan oy sayısı 26. Asil Üyelikler için,  

Eylül ÇOĞU DURMUŞ: 25 

Ayça CEBELLİ: 25  

Metin ÖZKAN:1 

Ali DEROĞLU:1 

Yedek Üyelikler için, 

Hamiyet GÜLAÇAR: 24 

Furkan ÇOLAK:25 

Görkem ŞİŞKO:1 

Recep Ay:1 

 



Gündemimizin dördüncü maddesi Yazı İşleri Müdürlüğü’ nün 11.03.2026 tarih 236263 

sayılı Encümen Üye Seçimi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 sayılı Belediye Kanunun 33. maddesinde 'İl belediyelerinde ve nüfusu 100.000'in 

üzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli 

oyla seçeceği üç üye, malî hizmetler birim amiri ve belediye başkanının birim amirleri 

arasından bir yıl için seçeceği iki üye olmak üzere yedi kişiden.....' hükmü yer almaktadır. 

03.04.2025 tarihli Meclis toplantısında bir yıl süre ile görev yapmak üzere seçilen Encümen 

Üyelerinin görev süresi dolduğundan, Belediye Meclisimizce üç adet Encümen Üyesinin gizli 

oyla seçilmesi hususunda gereğini arz ederim. Sedat KIRKIL, imza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Encümen üyeliği için önerilenler, üç isim 

var.  

1- Umut KURT 

2- Ahmet Eren GÜRTEKİN 

3- Fikri ŞENTÜRK 

Seçim için kullanılan oy sayısı 27.  

Umut KURT 27, Fikri ŞENTÜRK 26, Ahmet Eren GÜRTEKİN 23, Veli ÖNER 3, Recep Ay 

1, Halis KUTLU 1. Hayırlısı olsun arkadaşlar. 

 

 Gündemimizin beşinci maddesi Yazı İşleri Müdürlüğü’ nün 11.03.2026 tarih 236302 

sayılı İhtisas Komisyonları Seçimi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 Sayılı Kanunun 24. maddesinde 'Belediye meclisi, üyeleri arasından en az üç en 

fazla beş kişiden oluşan ihtisas komisyonları kurabilir....' hükmü yer almaktadır. 03.04.2025 

tarihli meclis toplantısında bir yıl süre ile görev yapmak üzere seçilen İhtisas 

Komisyonlarımızın görev süresi dolmuştur. 5393 sayılı Belediye Kanunun 18. maddesinde yer 

alan ' Meclis Başkanlık divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonu üyelerini seçmek....' 

hükmü yer aldığından Belediye Meclisimizce bir yıl süre ile görev yapmak üzere, Plan ve Bütçe 

Komisyonuna 5 üye, İmar Komisyonuna 5 üye, Sağlık, Çevre ve Temizlik Komisyonuna 5 üye 

Halkla İlişkiler ve Kültürel Etkinlikler Komisyonuna 5 Üye İsimlendirme Komisyonuna 5 Üye 

Trafik komisyonuna 5 Üye Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonuna 5 Üye Demokrasi ve 

Yönetişim Komisyonuna 5 Üye Sosyal Hizmetler Komisyonuna 5 Üye seçilmesi hususunda 

gereğini arz ederim. Sedat KIRKIL Yazı İşleri Müdürü, İmza. 
 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet arkadaşlar. Divanımıza gelen dilekçeler dilekçeler 

üzerinden oylamaya başlayacağım. El kaldırma yöntemi ile oylayalım.  

 

Plan ve Bütçe Komisyonu için önerilen isimler: Ahmet Eren GÜRTEKİN, Başak ÖZKUL, Hamiyet 

GÜLAÇAR, Atakan KOZAR, Namigar Esra AKKUŞ. 

 

Başka bir öneri yok ise oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 



İmar Komisyonu için önerilen isimler: Eylül ÇOĞU DURMUŞ, Ayça CEBELLİ, Fikri 

ŞENTÜRK, Emrah ARSLAN, Ersan İNAN Başka bir öneri yok ise oylarınıza sunuyorum. Kabul 

Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 

 Sağlık, Çevre ve Temizlik Komisyonu için önerilen isimler: Aytül ÇİLOĞLU, Ali 

DEROĞLU, Gönül ÇELİK, İsa AKBIIYIK, Ersan İNAN. Başka bir öneri yok ise oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 

 Halkla İlişkiler ve Kültürel Etkinlikler Komisyonu için önerilen isimler: Ali 

DEROĞLU, Furkan ÇOLAK, Nurgül ERBAŞ,  Münevver BİLGEN, Cafer YILDIZ. Başka bir 

öneri yok ise oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 İsimlendirme Komisyonu için önerilen isimler. Halis KUTLU, İsa AKBIYIK, Metin 

ÖZKAN, Sedat KUM Başka bir öneri yok ise oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği 

ile kabul edilmiştir. 

 

 Trafik Komisyonu için önerilen isimler: İsmet KARABAYIR, Nurgül ERBAŞ, 

Atakan KOZAR, Metin ÖZKAN, Celalettin TÜRKOĞLU. Başka bir öneri yok ise oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu için önerilen isimler: Görkem ŞİŞKO, Ayça 

CEBELLİ, Eylül ÇOĞU, Başak ÖZKUL, Namigar Esra AKKUŞ Başka bir öneri yok ise oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 Demokrasi ve Yönetişim Komisyonu için önerilen isimler: Umut KURT, Münevver 

BİLGEN, Görkem ŞİŞKO, Ahmet Eren GÜRTEKİN, Cafer YILDIZ. Başka bir öneri yok ise 

oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 Sosyal Hizmetler Komisyonu için önerilen isimler; Aytül ÇİLOĞLU, Metin 

ÖZKAN, İsmet KARABAYIR, Gönül ÇELİK, Sedat KUM Başka bir öneri yok ise oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

Hepinize teşekkür ediyorum seçimler için, bu dönem İhtisas Komisyonu çalışmalarımız hayırlı olsun 

Lüleburgaz’ımıza. 

 

Gündemimizin altıncı maddesi Denetim Komisyonu Raporunun Okunması. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ EYLÜL ÇOĞU DURMUŞ:  

 

Belediye Meclis Başkanlığına 

 

Belediye Kanunun 25. Maddesine göre meclisimizin 05.01.2026 tarih 2026/1 sayılı 

meclis oturumunda oluşturulan Denetim Komisyonumuz Belediye Başkanımızın tahsis ettiği 

toplantı odasında 02.02.2026- 25.03.2026 tarihleri arasında 25 gün boyunca çalışmalarını 

sürdürmüştür. 

Komisyonumuz, Belediyemizin 2025 Malı Yılı Gelir- Gider ile bunlara ilişkin kayıt ve 

denetimini kanunla kendisine verilen yetki ve sorumlulukla yerine getirmiştir. 

Denetim süresince incelemeye tabi bilgi ve belgeler başkan yardımcılarımız, daire 

müdürlerimiz ile ilgili personelimiz tarafından tam ve zamanında yerine getirilmiştir. 

Komisyon raporumuz ekte sunulmuştur. 

Meclisimizin bilgisine arz ederiz. 25.03.2026. 



 

Denetim Komisyonu: Recep AY (Komisyon Başkanı),  Başak ÖZKUL (Komisyon 

Başkan Yardımcısı), Halis KUTLU (Üye), Hamiyet GÜLAÇAR(Üye), Namigar Esra AKKUŞ 

(Üye), imzaları. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Gündemimizin yedinci maddesi Lüleburgaz 

Belediyesi’ nin 2025 Yılı Faaliyet Raporunun görüşülmesi. Faaliyet raporumuza geçiyoruz. 

Buyurun. 

 

 

MECLİ KATİBİ AYÇA CEBELLİ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 kanunun 18. Md ile 5018 kanunun 41. Maddesi gereğince Belediye 

Başkanlığımıza ait 2025 Mali Yılı Faaliyet Raporunun meclisce görüşülmesi hususunda 

gereğini arz ederim Kemal PEKTAŞ Belediye Başkanı V., imza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ:  

 

 Değerli Meclis Üyelerim, 

Sevgili Lüleburgazlılar! 

“İşimiz gücümüz Lüleburgaz!” diyerek çıktığımız bu yolda, kentimizi daha yaşanabilir, daha 

sürdürülebilir ve daha dayanışmacı bir geleceğe taşımak için 2025 yılı boyunca da aynı 

kararlılıkla çalışmaya devam ettik. Katılımcı, şeffaf ve hesap verebilir yönetim anlayışımız 

doğrultusunda yürüttüğümüz çalışmaların bir özeti niteliğinde olan 2025 Yılı Faaliyet 

Raporumuzu siz değerli hemşehrilerimizin bilgisine sunmaktan büyük bir memnuniyet 

duyuyorum. 

Bizler yerel yönetimi yalnızca hizmet üretmekten ibaret görmeyen; kentimizi birlikte düşünen, 

birlikte karar veren ve birlikte yöneten bir anlayışla hareket ediyoruz. Bu nedenle yürüttüğümüz 

her çalışmada ortak aklı, bilimsel yaklaşımı ve toplumsal dayanışmayı ön planda tutuyor; 

Lüleburgaz’ın bugününü güçlendirirken yarınını da güvenle inşa etmeyi hedefliyoruz. 

2025 yılı boyunca kent yaşamının düzenli ve güvenli bir şekilde sürdürülmesi amacıyla işyeri 

açma ve çalışma ruhsat süreçleri titizlikle yürütülmüş; kent ekonomisinin sağlıklı gelişimine 

katkı sağlayacak şekilde çok sayıda işletmenin ruhsatlandırılması gerçekleştirilmiştir. Ruhsatsız 

veya mevzuata aykırı faaliyet gösteren işletmelere yönelik denetimler kararlılıkla sürdürülerek 

hem vatandaşlarımızın hem de esnafımızın haklarının korunmasına özen gösterilmiştir. Pazar 

yerleri ve kurban satış alanlarında yürütülen düzenleme ve denetim çalışmalarıyla da kent 

yaşamının düzeni ve kamu sağlığı güvence altına alınmıştır. 

Çevreyi koruyan, doğayla uyumlu bir kent anlayışı ise belediyecilik vizyonumuzun en önemli 

başlıklarından biridir. Bu bilinçle, su ve kanalizasyon hizmetlerinin kesintisiz sürdürülmesi, 

çevre temizlik faaliyetlerinin etkin biçimde yürütülmesi ve atık yönetimi süreçlerinin 

geliştirilmesi için çalışmalarımızı yıl boyunca aralıksız sürdürdük. Daha temiz sokaklar, daha 

sağlıklı bir çevre ve sürdürülebilir bir kent yaşamı hedefi doğrultusunda çevre bilincini 

yaygınlaştırmaya yönelik uygulamalarımızı kararlılıkla devam ettirdik. 

Aynı zamanda afetlere karşı hazırlıklı bir kent olma hedefimiz doğrultusunda itfaiye 

teşkilatımızın kurumsal kapasitesini güçlendirmeye yönelik eğitim ve koordinasyon 

çalışmalarına büyük önem verdik. Personelimizin mesleki gelişimini destekleyen eğitimlerle 

afet ve acil durumlara müdahale kapasitemizi artırarak kentimizin güvenliği için 

çalışmalarımızı sürdürdük. 



Lüleburgaz’da sosyal belediyecilik anlayışımızın temelinde ise dayanışma, fırsat eşitliği ve 

toplumsal adalet yer almaktadır. Bu anlayışla dezavantajlı kesimlerin yanında olmaya, ihtiyaç 

sahibi komşularımıza destek vermeye ve toplumun her kesimine dokunan projeler üretmeye 

devam ettik. Gençlerimizin eğitim ve istihdam süreçlerine katkı sağlayacak projelerde yer 

alırken, farklı kurum ve kuruluşlarla kurduğumuz iş birlikleriyle gençlerin iş gücüne katılımını 

destekleyen çalışmalar gerçekleştirdik. 

Kültür, sanat ve spor alanındaki faaliyetlerimizle de kent yaşamını zenginleştirmeyi sürdürdük. 

Lüleburgaz Yıldızları Sanat Akademisi başta olmak üzere kültür ve sanat mekânlarımızda 

düzenlenen etkinliklerle her yaştan vatandaşımızı sanatla, bilimle ve kültürle buluşturmaya 

devam ettik. Çünkü bizler biliyoruz ki; güçlü kentler yalnızca altyapısıyla değil, kültürüyle, 

sanatıyla, dayanışmasıyla ve yaşam kalitesiyle de büyür. 

Öte yandan kurumsal kapasitemizi geliştirmek amacıyla iç kontrol, denetim ve süreç yönetimi 

çalışmalarımıza da önem verdik. Belediyemizin mali kaynaklarını etkin, verimli ve şeffaf bir 

şekilde kullanarak kamu kaynaklarının doğru yönetilmesi konusunda hassasiyet göstermeyi 

sürdürdük. Vatandaşlarımızla iletişimimizi güçlendirmek amacıyla çağrı merkezi ve kurumsal 

iletişim kanallarımızı daha etkin hale getirerek komşularımızın taleplerine daha hızlı ve etkili 

şekilde yanıt vermeye gayret ettik. 

Bizler; her bir komşumuzun kent yaşamından eşit şekilde yararlanabildiği, doğasına sahip 

çıkan, kültürüyle ve üretim gücüyle öne çıkan çağdaş bir Cumhuriyet kenti olan Lüleburgaz’ı 

daha ileriye taşımak için çalışmaya, üretmeye ve birlikte başarmaya devam edeceğiz. 

Bu süreçte emeği geçen tüm çalışma arkadaşlarıma, meclis üyelerimize, sivil toplum 

kuruluşlarına ve katkı sunan tüm paydaşlarımıza teşekkür ediyor; 2025 Yılı Faaliyet 

Raporumuzu Meclisimizin onayına ve siz değerli Lüleburgaz halkının takdirlerine sunuyorum. 

Saygılarımla.… 

 Meclis Birinci Başkan Vekilimiz Halis Bey. Sizi buraya davet ediyorum. Buyurun. 

 

 MECLİS BİRİNCİ BAŞKAN VEKİLİ HALİS KUTLU: Sayın başkan, değerli meclis 

üyeleri sevgili bürokratlar 01.01.2025-31.12.2025 tarihilerini kapsayan faaliyet raporu daha 

önceden size iletilmiştir. Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanının okunması için buyurun 

Yeşim Hanım. 

 

 MALİ HİZMETLER MÜDÜRÜ YEŞİM ÇAKIR:  

 

Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 Malî hizmetler birim yöneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumluluğunda 

yürütülen iç kontrol sisteminin oluşturulması, uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında 

gerekli koordinasyonun sağlandığını, eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, uygulama 

sonuçlarının izlendiğini, değerlendirildiğini ve sonuçların harcama yetkililerine ve üst 

yöneticiye raporlandığını beyan ederim.  

Malî kanunlar ve ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu beyan 

ederim.  

Faaliyet Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 

doğru olduğunu teyit ederim. (Lüleburgaz-Mart 2026), Yeşim ÇAKIR, imza.  

  

 MECLİS BİRİNCİ BAŞKAN VEKİLİ HALİS KUTLU: Teşekkür ederim.İç Kontrol 

Güvence Beyanı için Sayın Başkanım Murat GERENLİ, buyurun.. 

 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ:  



 

İç Kontrol Güvence Beyanı 

 Üst yönetici olarak; idaremin bütçesinin kalkınma planına, yıllık programlara, stratejik 

plan ve performans programları ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanmasını ve 

uygulanmasını, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesini, kullanılmasını 

ve kayıp ve suistimale karşı korunmasını sağlamaktan ve harcama birimlerinde mali yönetim 

ve iç kontrol sisteminin işleyişini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum. 

Bu çerçevede idarem bünyesinde oluşturulan ve uygulanan iç kontrol sisteminin; faaliyetlerin 

belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir 

şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve kaynakların 

korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, mali bilgi ve yönetim 

bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvenceyi 

sağladığını beyan ederim. 

 

 İdaremin stratejik planında ve performans programında açıklanan amaç ve hedeflere 

yönelik kurumsal risklerin belirlendiğini, değerlendirildiğini, risklerin kabul edilebilir düzeye 

indirilmesi için ilave risk yönetimi faaliyetlerinin uygulandığını ve raporlandığını bildiririm.  

Bu güvence, gözetim sorumluluğum çerçevesinde edindiğim bilgi ve değerlendirmelere, 

harcama yetkilileri tarafından sunulan birim faaliyet raporlarına ve iç kontrol güvence 

beyanlarına, mali hizmetler birimince sunulan iç kontrol sistemi değerlendirme raporu ile mali 

hizmetler birim yöneticisinin beyanına ve iç denetim raporları ile iç denetim biriminin kapsamlı 

görüşüne dayanmaktadır.  

 Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

(Lüleburgaz-Mart 2026), Murat GERENLİ, imza. 

  

 MECLİS BİRİNCİ BAŞKAN VEKİLİ HALİS KUTLU: Teşekkür ederim. Sayın değerli 

meclis üyeleri 2025 yılı Faaliyet Raporu ile ilgili söz almak isteyen var mı? O halde oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Kemal 

PEKTAŞ, Veli ÖNER, Derya AKTAN, Umut KURT, Görkem ŞİŞKO,  Fikri ŞENTÜRK, Gönül 

ÇELİK, Hamiyet GÜLAÇAR, İsmet KARABAYIR, Emrah ARSLAN, Furkan ÇOLAK, 

Ahmet Eren GÜRTEKİN, Ayça CEBELLİ, Recep AY, Atakan KOZAR, Halis KUTLU, Metin 

ÖZKAN, Eylül ÇOĞU DURMUŞ, Başak ÖZKUL, Nurgül ERBAŞ, Münevver BİLGEN, Ali 

DEROĞLU, Etmeyenler? Sedat DEMİR, Namigar Esra AKKUŞ, Ersan İNAN 

 

Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Oy çokluğu ile.  

 

 MECLİS BİRİNCİ BAŞKAN VEKİLİ HALİS KUTLU: Efendim? 

 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Oy çokluğu ile. 

 

 MECLİS BİRİNCİ BAŞKAN VEKİLİ HALİS KUTLU: Oy çokluğu ile kabul 

edilmiştir., 

 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet sevgili Belediye Meclis Başkan 

Vekilimize ve meclis üyelerimize çok teşekkür ediyorum. Tabi gönül isterdi oy birliği ile olsun 

ama olsun oy çokluğu. Oy birliği olmasa bile eksiklerimiz olduğunu düşünenler vardır. Daha 

iyi çalışmamız gerektiğini gösteriyorlardır. Ben herkese çok teşekkür ediyorum. Önümüzdeki 

dönemin herkese hayırlı olmasını temenni ediyorum.  



 

 Evet, gündemimizin sekizinci maddesi Zabıta Müdürlüğü’ nün 06.03.2026 tarih 235360 

sayılı İptal Edilen Plaka (Gülden ÇETİN)  konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

  

 MECLİS KATİBİ EYLÜL ÇOĞU DURMUŞ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

 İlgi : 06.03.2026  Gülden ÇETİN isimli vatandaşın 05.03.2026 tarih ve 235173 sayılı 

dilekçesi.  

 

 İlgi sayılı dilekçesi ile Belediyemize müracaat eden Gülden ÇETİN isimli vatandaş, 

Birlik Taksi Durağı üyesi olan merhum Nurhan Yaşar ÇETİN' e ait 39 T 1135 plakalı hattın, 

kazanılmış hakkı olduğunu belirterek Lüleburgaz Belediye Başkanlığı aleyhine dava açmıştır. 

Mahkeme kararlarına istinaden konunun Belediye Meclisince görüşülmesi ve uygulamaya esas 

kararın alınması hususunda; Meclisçe gereğini arz ederim. Raif BIYIKTAŞ Zabıta Müdürü, 

Kemal PEKTAŞ Belediye Başkan Yardımcısı, imza. 

    

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Ben bu konunun Trafik Komisyonuna 

havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? 

Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Gündemimizin dokuzuncu maddesi Zabıta Müdürlüğü’nün 17.03.2026 tarih 237420 

sayılı Yönetmelik Değişikliği konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

S.S.105 Nolu Lüleburgaz Kent İçi Yolcu Erişimi Toplu Taşıyıcılar Kooperatifi Başkanı 

Cumali RİŞVAN'ın 16.03.2026 tarih ve 237326 sayılı dilekçesi. S.S.105 Nolu Lüleburgaz Kent 

İçi Yolcu Erişimi Toplu Taşıyıcılar Kooperatifi Başkanı Cumali RİŞVAN, Lüleburgaz 

Belediyesi Şehir İçi Toplu Taşıma Araçları Yönetmeliğinin 12/e maddesinde değişiklik 

yapılmasını talep etmiş olup, konu ile ilgili gerekli incelemenin yapılarak uygulamaya esas 

kararın alınması hususunda; Meclisçe gereğini arz ederim. Raif BIYIKTAŞ Zabıta Müdürü, 

Kemal PEKTAŞ Belediye Başkan Yardımcısı, imza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Ben bu konunun komisyon 

başkanlarından oluşan komisyona havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini oylarınıza 

sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin onuncu maddesi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 

23.03.2026 tarih 238068 sayılı Kadro İptal ve İhdas İşlemi (İç Denetçi) konulu yazısının 

görüşülmesi. Buyurun. 

 

 

 

 

 

 



MECLİS KATİBİ EYLÜL ÇOĞU DURMUŞ: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

Bakanlar Kurulunun 26.06.2006 tarih ve 2006/10654 sayılı kararı ile İç Denetçilerin 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 12.07.2006 tarih ve 26226 sayılı Resmi 

Gazetede yayınlanmıştır. İlgili Yönetmeliğin ekinde yer alan Kamu İdareleri İtibariyle İç 

Denetçi Sayıları Listesinin "(IV) Mahalli İdareler" kısmında Belediye Başkanlığımız için 3 (üç) 

İç Denetçi kadrosu tahsis edilmiştir. Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri 

Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin "İç Denetçi Kadroları" başlıklı 23 üncü 

maddesi 02.06.2024 tarih ve 32564 sayılı Resmi Gazete ile "(2) ……. Kamu İdareleri İtibarıyla 

İç Denetçi Sayıları Listesinin "(IV) Mahalli İdareler" kısmında yer alan mahalli idareler için 

belirlenen sayıyı aşmamak kaydıyla iç denetçi kadroları meclis tarafından (I) sayılı Kütüğe 

uygun olarak ihdas edilir ve ihdas edilen bu kadrolar Ek-2 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro Standartları Cetvellerine eklenmiş sayılır. (3) (Ek:RG-

2/6/2024-32564) İç denetçi kadrolarının derece değişiklikleri (I) sayılı Kütüğe uygun olarak 

meclis tarafından yapılır." şeklinde değişikliğe uğramıştır. Söz konusu değişiklik nedeni ile ekte 

sunulan (II) sayılı Boş Kadro Değişikliği ile 04 Haziran 2009 tarih ve 2009/6 2-1-253 sayılı 

Meclis kararı ile ihdas edilen 3 dereceli İç Denetçi kadrosunun, 04 Haziran 2009 tarih ve 

2009/6-2-1-253 sayılı Meclis kararı ile ihdas edilen 5 dereceli İç Denetçi kadrosunun ve 01 

Temmuz 2013 tarih ve 2013/122 sayılı Meclis kararı ile ihdas edilen 6 dereceli İç Denetçi 

kadrosunun iptal edilmesi ve ekte sunulan (I) sayılı Memur Kadro İhdas Cetveli ile 3 dereceli 

İç Denetçi kadrosu, 5 dereceli İç Denetçi kadrosu ve 6 dereceli İç Denetçi kadrosunun ihdas 

edilmesi hususlarının Meclisçe karara bağlanmasını arz ederim. 

 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN   

 

UNVAN   SINIFI   ÜNVANI  DERECESİ   ADEDİ   

KODU         

3110          GİH        İç Denetçi          3                   1 

3110 GİH İç Denetçi 5 1        

3110 GİH İç Denetçi 6 1 

 

KADRO İHDAS CETVELİ (MEMUR) 

İHDASI İSTENİLEN KADRONUN   

 

UNVAN   SINIFI   ÜNVANI  DERECESİ   ADEDİ   

KODU         

3110     GİH       İç Denetçi            3                 1 

3110 GİH İç Denetçi 5     1        

3110 GİH İç Denetçi 6     1 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ 

nün 23.03.2026 tarih 238068 sayılı Kadro İptal ve İhdas İşlemi (İç Denetçi) konulu yazısını 

dinlediniz.  oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin on birinci maddesi Özel Kalem Müdürlüğü’ nün 23.03.2026 tarih 

238034 sayılı Protokol Yapma Yetkisi Verilmesi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 



MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu' nun "Diğer kuruluşlarla ilişkiler" madde 75: "Belediye, 

belediye meclisinin kararı üzerine yapacağı anlaşmaya uygun olarak görev ve sorumluluk 

alanlarına giren konularda; c) (Değişik: 12/11/2012-6360/19 md.) "Kamu kurumu niteliğindeki 

meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler, Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti 

tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Meslek Kuruluşları 

Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir. Diğer 

dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek ortak hizmet projeleri için mahallin en büyük mülki 

idare amirinin izninin alınması gerekir." hükmüne bağlanmıştır. Lüleburgaz Belediye 

Başkanlığı ile Lüleburgaz kent genelinde faaliyet gösteren 5393 sayılı Belediye Kanunu' nun 

madde 75/c uyarınca belirtilen Kamu-Kurum ve Kuruluşları, dernekler, vakıflar, meslek 

odaları, spor kulüpleri vb. STK' lar arasında Atatürk ilke ve devrimlerine tüm yönleriyle sahip 

çıkan, onları tanıtan ve bunların ışığında genç kuşaklara bilimsel, çağdaş ve akılcı düşünce 

içinde yetişen Lüleburgazlı çocuklar, gençler, kadınlar ve ihtiyaç sahibi bireylerin eğitim, 

kültür, sanat ve sosyal gelişim alanlarında desteklenmesi amacıyla kültürel, sosyal, sportif, 

bilimsel, eğitsel ve sanatsal alanlarda ortak hizmet projeleri gerçekleştirilmesi 

amaçlanmaktadır. Yapılacak ücretsiz ortak hizmet projelerinde; Belediyeye ait salon, atölye, 

saha, meydan vb. imkanlarının kullanımı, yalnızca ortak faaliyetlerin gerçekleştirilmesi olmak 

üzere değerlendirilecektir. Yukarıda belirtilen hususlar genelinde olmak üzere Lüleburgaz 

Rotary Kulübü Derneği ile 5393 Sayılı Belediye Kanunu' nun "Diğer kuruluşlarla ilişkiler" 

madde 75/c uyarınca yapılacak ortak hizmet projelerinde Lüleburgaz Belediye Başkanı Dr. 

Murat GERENLİ' ye yetki verilmesi hususunun belediye meclisi tarafından görüşülerek karara 

bağlanması hususunda gereğini arz ederim. Özel Kalem Müdürü Macit YENİCE, imza. 

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Lüleburgaz Rotary Kulübü Derneği ile 

protokol yapılması için tarafıma yetki verilmesi hususunu oylarınıza sunuyorum. Kabul 

Edenler? Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Kemal PEKTAŞ, Veli 

ÖNER, Derya AKTAN, Umut KURT, Görkem ŞİŞKO,  Fikri ŞENTÜRK, Gönül ÇELİK, 

Hamiyet GÜLAÇAR, İsmet KARABAYIR, Emrah ARSLAN, Furkan ÇOLAK, Ahmet Eren 

GÜRTEKİN, Ayça CEBELLİ, Recep AY, Atakan KOZAR, Halis KUTLU, Metin ÖZKAN, 

Eylül ÇOĞU DURMUŞ, Başak ÖZKUL, Nurgül ERBAŞ, Münevver BİLGEN, Ali 

DEROĞLU Etmeyenler? Çekimser: Sedat DEMİR, Namigar Esra AKKUŞ, Ersan Oyçokluğu 

ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin on ikinci maddesi Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü’ nün 24.03.2026 tarih 

238041 sayılı Abonelik Türü Değiştirilmesi ve Yeni Abonelik Türü Oluşturulması konulu 

yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ EYLÜL ÇOĞU DURMUŞ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

Belediyemiz su abonelik türleri içerisinde yer alan Bahçe Suyu Aboneliği 

uygulamasının mevcut kullanım şekli incelendiğinde, söz konusu abonelik türünün özellikle 

küçük apartman ve benzeri yapılarda ortak alanların temizliği ile bina içi ve çevresine yönelik 

temizlik işleri gibi ortak kullanım amaçlarıyla tercih edildiği, bahçe sulaması amacıyla 

kullanımının ise oldukça sınırlı olduğu anlaşılmış olup, mevcut abonelik türünün kullanım 



amacını daha doğru ifade edecek şekilde yeniden değerlendirilmesi gerekliliği ortaya çıkmıştır. 

Diğer taraftan, site yönetimleri, toplu konut alanları ve benzeri yerlerde bulunan peyzaj 

alanlarının sulanması amacıyla kullanılan su tüketimlerinin, diğer abonelik türlerinden ayrı 

değerlendirilmesi ve bu kapsamda tüketimlerin daha sağlıklı ve doğru şekilde ölçümlenebilmesi 

amacıyla yeni bir abonelik türü oluşturulması ihtiyacı hasıl olmuştur. Bu kapsamda, mevcut 

abonelik türünün yeniden düzenlenmesi ile peyzaj sulamalarına yönelik ayrı bir abonelik türü 

oluşturulması ve oluşturulacak abonelik türüne ilişkin su ücretlerinin Belediye Meclisince 

görüşülerek karara bağlanması hususunda gereğini arz ederim. Salih Levent CEVER Su ve 

Kanalizasyon Müdürü V., Gökhan Kaya ATAY Belediye Başkan Yardımcısı, imzaları.  

 

BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Ben bu konunun Plan ve Bütçe 

Komisyonuna havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini oylarınıza sunuyorum. Kabul 

Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin on üçüncü maddesi Su ve Kanalizasyon Müdürlüğü’ nün 24.03.2026 

tarih 238024 sayılı İçmesuyu Kesin Projesi İşi İçin İller Bankası A.Ş.’ den Kredi Kullanılması 

konulu yazısının görüşülmesi.  Buyurun.  

 

MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

 İçmesuyu Kesin Projesi İşinin İller Bankası A.Ş.'den 15.000.000.-(onbeşmilyon)-TL 

kredi kullanılmasına, krediden kaynaklanacak anapara, faiz, denetim giderleri, komisyon, 

vergi, resim, harç, ücret vs. ödemelerin, İller Bankası A.Ş.'ce teminat olarak alınacak 

Belediyemiz gelirlerinden ve İller Bankası A.Ş. ve Hazine ve Maliye Bakanlığınca dağıtılan 

yasal paylarımızın mevzuattan kaynaklanan herhangi bir kesinti oranına bağlı kalmaksızın 

tamamından (%40'ın dışında ve %100'üne kadar) karşılanmasına, kredi teminatına konu 

gelirlerden krediye ilişkin ödemelerin karşılanamaması halinde; İller Bankası A.Ş.'ce talep 

edildiği takdirde bu krediyle elde edilen tesis, inşaat ve her nevi gayrimenkul ile araç, gereç ve 

malzemenin, aynı şartlarda ve talep tarihinde İller Bankası A.Ş.adına ipotek veya rehin 

edilmesine, İller Bankası A.Ş.'ce talep edildiği takdirde Belediyemiz mülkiyetinde bulunan 

kamu yararına tahsis edilmemiş, meclisimizce belirlenecek ve İller Bankası A.Ş tarafından 

uygun görülecek gayrimenkulleri İller Bankası A.Ş.'ye ipotek vermeye, Belediyemizin her 

türlü gelir, hak ve alacaklarını İller Bankası A.Ş.'ye terhin ve temlik etmeye, Belediyemize ait 

her türlü ticari işletmeyi İller Bankası A.Ş.'ye rehin vermeye, İller Bankası A.Ş.'ce 

Belediyemize kullandırılacak krediye ilişkin olarak her türlü sözleşmeyi ve evrakı imzalamaya 

ve kredi ile ilgili devam eden işlemleri yürütmeye, İller Bankası A.Ş.'nin mevcut mevzuatı ve 

bunda meydana gelebilecek her türlü değişiklik çerçevesinde, 5393 Sayılı Belediye Kanun'un 

68.maddesinde yer alan koşulların yerine getirilmesi kaydıyla krediye konu işle ilgili her türlü 

işlemi yapmaya Lüleburgaz Belediye Başkanı Sayın Dr. Murat GERENLİ' ye yetki verilmesi 

hususunda gerekli kararın alınmasını arz ederim. Salih Levent CEVER Su ve Kanalizasyon 

Müdürü V., Gökhan Kaya ATAY Belediye Başkan Yardımcısı, imzaları. 

 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Geleceğimiz artık bugünün yarını değil, 

daha sonraki günleri Lüleburgaz’ın geleceğini daha doğru planlayabilmek adına içme suyu 

projemizi İller Bankası ile birlikte yapmak arzusundayız. İçme suyu projemizin yapılması için 

yapacağımız başvuruda kredi ile ilgili yetkilerin, görüşme yetkilerinin bana verilmesini 

oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler özür dilerim. Komisyonlara havale ediyor musunuz 



bunu? Plan ve bütçe komisyonuna havale edelim. Tamam. Plan ve Bütçe Komisyonuna 

havalesini öneriyorum. Kabul edenler, etmeyenler? Kabul edilmiştir. Peki buyurun. 

 

 Gündemimizin on dördüncü maddesi İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 

24.03.2026 tarih 238279 sayılı III Sayılı Dolu Kadro Değişiklik Cetveli konulu yazısının 

görüşülmesi. Buyurun. 

 

 MECLİS KATİBİ EYLÜL ÇOĞU DURMUŞ: 

  

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 Başkanlığımız emrinde görevli memur personelin müktesebi sebebiyle ekte sunulan III 

sayılı "Dolu Kadro Değişikliği" cetveli ile; 03 Nisan 2023 tarih ve 2023/48 sayılı Meclis Kararı 

ile ihdas edilen 10 dereceli İtfaiye Eri kadrosunun iptal edilerek, 9 dereceli İtfaiye Eri 

kadrosunun ihdas edilmesi hususunun Meclisçe karara bağlanmasını arz ederim. Selçuk KURT 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdür V., Derya AKTAN Belediye Başkan Yardımcısı, imzaları. 

 

 
 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN  ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

 

UNVAN   SINIFI   ÜNVANI  DERECESİ   ADEDİ  UNVAN   SINIFI       ÜNVANI           DERECESİ ADEDİ 

KODU        KODU 

9447        GİH    İtfaiye Eri          10          1                 9447         GİH            İtfaiye Eri             9                 1 

 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ 

nün 24.03.2026 tarih 238279 sayılı III Sayılı Dolu Kadro Değişiklik Cetveli konu yazısını 

dinlediniz. Dolu Kadro Değişiklik Cetvelini oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Belediye 

Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Kemal PEKTAŞ, Veli ÖNER, Derya 

AKTAN, Umut KURT, Görkem ŞİŞKO,  Fikri ŞENTÜRK, Gönül ÇELİK, Hamiyet 

GÜLAÇAR, İsmet KARABAYIR, Emrah ARSLAN, Furkan ÇOLAK, Ahmet Eren 

GÜRTEKİN, Ayça CEBELLİ, Recep AY, Atakan KOZAR, Halis KUTLU, Metin ÖZKAN, 

Eylül ÇOĞU DURMUŞ, Başak ÖZKUL, Nurgül ERBAŞ, Münevver BİLGEN, Ali 

DEROĞLU, Etmeyenler? (yok) Çekimser? Sedat DEMİR, Namigar Esra AKKUŞ, Ersan 

İNAN 

 Gündemimizin on beşinci maddesi Zabıta Müdürlüğü’ nün 30.03.2026 tarih 239051 

sayılı Ticari Taksi Fiyat Tarifesi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

 MECLİS KATİBİ AYÇA CEBELLİ: 

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

 İlgi :Lüleburgaz Şoförler ve Otomobilciler Esnaf Odası Başkanlığının 26.03.2026 tarih 

ve 2026/022 sayılı yazısı  

 Lüleburgaz Şoförler ve Otomobilciler Esnaf Odası Başkanlığının 26.03.2026 tarih ve 

2026/022 sayılı yazısı ile Belediyemize müracaat ederek, Ticari Taksiler tarafından uygulanan 

ücret tarifesinin yeniden belirlenmesini talep etmiş olup konunun 5393 sayılı Belediye Kanunun 

15/p maddesi ve Lüleburgaz Belediyesi Ticari Taksi ve Durakları Yönetmeliği hükümlerince 

incelenerek uygulamaya esas kararın alınması hususunda; Meclisçe gereğini arz ederim., Zabıta 

Müdürü Raif BIYIKTAŞ, Kemal PEKTAŞ Belediye Başkan Yardımcısı, imzaları. 

 



 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Zabıta Müdürlüğü’ nün 30.03.2026 tarih 

239051 sayılı Ticari Taksi Fiyat Tarifesi konulu yazısını dinlediniz.Ben bu konunun Plan ve 

Bütçe Komisyonuna havalesini öneriyorum. Komisyona havalesini oylarınıza sunuyorum. 

Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 

Gündemimizin on altıncı maddesi Özel Kalem Müdürlüğü’ nün 01.04.2026 tarih 

239569 sayılı Protokol Yapma Yetkisi Verilmesi konulu yazısının görüşülmesi. Buyurun. 

 

MECLİS KATİBİ EYLÜL ÇOĞU DURMUŞ:  

 

BAŞKANLIK MAKAMINA 

 

5393 Sayılı Belediye Kanunu' nun "Diğer kuruluşlarla ilişkiler" madde 75: "Belediye, 

belediye meclisinin kararı üzerine yapacağı anlaşmaya uygun olarak görev ve sorumluluk 

alanlarına giren konularda; c) (Değişik: 12/11/2012-6360/19 md.) "Kamu kurumu niteliğindeki 

meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler, Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti 

tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Meslek Kuruluşları 

Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir. Diğer 

dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek ortak hizmet projeleri için mahallin en büyük mülki 

idare amirinin izninin alınması gerekir." hükmüne bağlanmıştır. Lüleburgaz Belediye 

Başkanlığı ile Lüleburgaz kent genelinde faaliyet gösteren 5393 sayılı Belediye Kanunu' nun 

madde 75/c uyarınca belirtilen Kamu-Kurum ve Kuruluşları, dernekler, vakıflar, meslek 

odaları, spor kulüpleri vb. STK' lar arasında Atatürk ilke ve devrimlerine tüm yönleriyle sahip 

çıkan, onları tanıtan ve bunların ışığında genç kuşaklara bilimsel, çağdaş ve akılcı düşünce 

içinde yetişen Lüleburgazlı çocuklar, gençler, kadınlar ve ihtiyaç sahibi bireylerin eğitim, 

kültür, sanat ve sosyal gelişim alanlarında desteklenmesi amacıyla kültürel, sosyal, sportif, 

bilimsel, eğitsel ve sanatsal alanlarda ortak hizmet projeleri gerçekleştirilmesi 

amaçlanmaktadır. Yapılacak ücretsiz ortak hizmet projelerinde; Belediyeye ait salon, atölye, 

saha, meydan vb. imkanlarının kullanımı ve yalnızca ortak faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 

olmak üzere değerlendirilecektir. Yukarıda belirtilen hususlar genelinde olmak üzere Bı̇zbı̇ze 

Yeterı̇z Genç Romanlar Bı̇rlı̇k Beraberlı̇k ve Yardimlaşma Derneğı̇ ile 5393 Sayılı Belediye 

Kanunu' nun "Diğer kuruluşlarla ilişkiler" madde 75/c uyarınca yapılacak ortak hizmet 

projelerinde Lüleburgaz Belediye Başkanı Dr. Murat GERENLİ' ye yetki verilmesi hususunun 

belediye meclisi tarafından görüşülerek karara bağlanması hususunda gereğini arz ederim. 

Macit YENİCE Özel Kalem Müdürü imza. 

 BELEDİYE BAŞKANI MURAT GERENLİ: Evet arkadaşlar Bı̇z Bı̇ze Yeterı̇z Genç 

Romanlar Bı̇rlı̇k Beraberlı̇k ve Yardımlaşma Derneğı̇ ile işbirlikleri konusunda Lüleburgaz 

Belediye olarak bana tarafıma yetki verilmesini oylarınıza sunuyorum. Kabul edenler 

etmeyenler. Oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 Gündemimizdeki maddeler burada sona erdi arkadaşlar. Bir sonraki birinci toplantımız 

6 Nisan Pazartesi saat 18.00 Uygun mudur? Tamer Bey ... Umut Bey uygun mudur? Peki. 

Oturumu kapatmayı oylarınıza sunuyorum. Kabul Edenler? Etmeyenler? Oybirliği ile kabul 

edilmiştir 

 

Oturumu kapatıyorum. 01.04.2026 

 

BELEDİYE BAŞKANI                         KATİP                    KATİP 

 

  Murat GERENLİ            Ayça CEBELLİ                    Eylül ÇOĞU DURMUŞ

    


