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LÜLEBURGAZ BELEDİYESİ 

       MECLİS KARARI 

 

Karar Tarihi 

10.04.2014 

 

Karar No 

2014/ 
Kararın 
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Meclis Karar Özetleri. 

 

 

 

 

 

 

 

Belediye Başkanı Emin HALEBAK, Aza Şehbender ÖZTÜRK, Kevser 

ÖZKAN, İsmail YURDATAPAN, Murat GERENLİ, Günsel SOLAK, 

Kemal PEKTAŞ, Zehra ARTAN, Cevat Orkun ANIK, Rasim ASLAN, 

Deniz ŞAHİN, Özgen YILMAZ, Mine DİBEK, Şeref DİNÇER, Erol 

ÖZGÜR, Songül ABATAY, Fuat BALDIRLI, Darcan YILMAZOĞLU, 

Tarkan ÇAKIR, Burhan KESKİNOĞLU, Murat GERDEME, Armağan 

AYYILDIZ, Bahadır Ahmet YAKUT, Aybike ERKAL, Meliha 

GEMİCİOĞLU, Mustafa KALECİK, Akın ÇETİNBAŞ, Enver ÖZGÜR, 

Fahri CÖMERT, Mehtap İLERİ, Bahri YILMAZ, Ali MİDİ. 

 

 
BELEDİYE MECLİSİNİN  2014 DÖNEMİ NİSAN AYI TOPLANTISI 

İKİNCİ BİRLEŞİM İKİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR ÖZETLERİDİR. 

 

Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Nisan 2014 ayı toplantılarının 

İkinci birleşim ikinci oturumu için, 10/04/2014 Perşembe günü, saat: 20.00’de, gündemde yazılı 

konuları görüşmeye devam etmek üzere, Belediye Başkanı Emin HALEBAK’ın başkanlığında, 

yukarıda adları yazılı üyelerin iştiraki ile Belediye Meclis Salonunda toplandı. 

 

Karar No: 2014/47 

 

Gündemin Üçüncü maddesinde, Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğünün 03/04/2014 tarih ve 2557 sayılı, Memur Toplu Sözleşme konulu evrakın, 

Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu’nun Mahalli İdarelerde 

Sözleşme İmzalanması başlıklı, 32. Maddesi “27/06/1989 tarihli ve 375 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin Ek 15’inci maddesi hükümleri çerçevesinde, sosyal denge tazminatının ödenmesine, 

belediyelerde belediye başkanının teklifi üzerine, belediye meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi 

üzerine il genel meclisince karar verilmesi halinde, sözleşme döneminde verilecek sosyal denge 

tazminatı tutarını belirlemek üzere, ilgili mahalli idarede en çok üyeye sahip sendikanın genel başkanı 

veya sendika yönetim kurulu tarafından yetkilendirilecek bir temsilcisi ile Belediyelerde belediye 

başkanı, il özel idaresinde vali arasında sözleşme yapılabilir.” Hükmü yer almaktadır. 

Bu kapsamda, Belediyemizde görev yapan kamu görevlilerine sosyal denge tazminatı 

ödenmesi, ödenecek aylık tutarın, 4688 sayılı Kanun’da belirtilen tavan ücreti aşmamak üzere 

Belediye Başkanı ile en çok üyeye sahip yetkili kamu görevlileri sendikası ile toplu görüşmelerin 

başlatılmasına, ilk toplantının yer, gün ve saatinin Belediye Başkanı Emin HALEBAK ve TÜM BEL 

SEN Lüleburgaz Belediyesi İşyeri Temsilciliği’nin uygun göreceği gün ve saatte yapılmasının uygun 

olacağı şekliyle,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2014/48 

 

Gündemin Dördüncü maddesinde, Bütçe Komisyonu ve Halkla İlişkiler ve Kültürel 

Etkinlikler Komisyonuna havale edilen, Yazı İşleri Müdürlüğünün 04/04/2014 tarih ve 2620 sayılı 

Yurtdışı Programı (Bulgaristan Haskovo-Lubimets) konulu evrakın Komisyon Raporunun Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

2007CB16IPO008 numaralı ikinci teklif çağrısı ile yayımlanan “IPA Türkiye-Bulgaristan 

Sınır Ötesi İşbirliği Programı kapsamında hazırlanmış olan “Preservation of Cultural and Historical 
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Hesitage” (Kültürel ve Tarihsel Mirasın Korunması) adlı Proje, programın yönetim otoritesi 

Bulgaristan Cumhuriyeti Bölgesel Gelişme ve İskan Bakanlığı tarafından kabul edilmiştir.  

Yönetim Makamı Bulgaristan Cumhuriyeti Bölgesel Gelişme ve İskan Bakanlığı olan 

programın Ulusal Otoritesi ise; Türkiye Cumhuriyeti Avrupa Birliği Bakanlığı’dır. Sınır ötesi 

bölgelerde tarihi ve kültürel mirasın korunması, Türk Hamamı olan‘’Sokollu Mehmet Paşa 

Hamamı’nın” restorasyonu ve Ulusal Bulgar Toplum Merkezi “Bratolyubie” nin korunması, Kültürel 

turizmin geliştirilmesi için elverişli koşulların oluşturulması, Ulusal gelenekleri, kimliği ve sınır ötesi 

kültürel mirası teşvik etmek için kamu bilinci oluşturulması “Preservation of Cultural and Historical 

Hesitage” (Kültürel ve Tarihsel Mirasın Korunması) adlı projenin hedefleri arasındadır. Söz konusu 

hedeflere ulaşmak için gerçekleştirilecek faaliyetlerden biri de 28-29-30 Nisan 2014 tarihlerinde, 

Bulgaristan Haskovo-Lubimets Kenti’nde yapılacak “Kültür Etkinliği”ne, Belediyemizi temsilen, 

Proje Ekibi, Folklor Ekibi, Müzik Grubundan oluşan ekip ve Belediyemiz Temsilcilerinin katılımının 

sağlanmasıdır. 

Belediyemizi ve Kentimizi temsilen, Belediye Başkanımız Emin HALEBAK, Belediye Meclis 

Üyeleri Günsel SOLAK, Fuat BALDIRLI, Özgen YILMAZ, Yazı İşleri Müdürü Türkan 

RODOPLU, Fen İşleri Müdürü Nalan KOÇ,  Proje Ekibi, Ersoy CANBEK (İnşaat Mühendisi), 

Seden ÖZEN ERGİN (Ulusal ve Uluslararası Proje Koordinatörü), Seda KAPLAN (Ulusal ve 

Uluslararası Proje Koordinatörü), Kadriye TABAKÖZ (Yüksek Mimar), Recep Kıvanç YILDIZ 

(Maden Mühendisi) ve beraberinde “Kültür Etkinliği”nde canlı gösteri ve performanslarda bulunmak 

üzere; Folklor Ekibi; Çiğdem YILMAZ, Çiğdem ÖZYÜREK, Seher ZAMÜR, Ender TEKİN, Fatma 

SEZGİN, Güngör BOSNA, Hüseyin BECERENEL, Mutlu YILDIZ, Samet SERVET, Sedat ŞEN, 

Özgür ÖZTÜRK, Müzik Grubu; Alper ÇAM (Orkestra Şefi), Coşkun COŞKUNDENİZ (Viyola), 

Can DÖKMECİ (Kontrubas), Özlem Beste ÖZEL (Kemancı), Gamze TOPRAK ( Kemancı), Niyazi 

RODOPLU ve Rabia Özge RODOPLU’dan oluşan ekibin, 28-29-30 Nisan 2014 tarihlerinde 

“Preservation of Cultural and Historical Hesitage” (Kültürel ve Tarihsel Mirasın Korunması) adlı 

projenin “Kültürel Etkinlik” faaliyetinde yer alması,  kültürel amaçlı bu program  için, yurtdışı çıkışı  

ile ilgili, konaklama ve harcırah giderleri Belediyemizce karşılanmak üzere, Bulgaristan’ın Haskovo-

Lubimets Kenti’ne görevli olarak gidilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2014/49 

 

Gündemin Beşinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 09/04/2014 tarih 

ve 2768 sayılı Dolu Kadro Derece Değişikliği ile ilgili yazısının, Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda;  

 

 8750 Unvan Kodlu 4 derecelik Tekniker Kadrosunun  III sayılı Dolu Kadro  Değişiklik 

Cetveli (Memur) ile iptal edilerek, 3 derecelik Tekniker Kadrosunun ihdas edilmesi hususu, Meclisçe  

mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI       KATİP   KATİP 

  Emin HALEBAK   Mine DİBEK         Kemal PEKTAŞ 


