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Meclis Karar Özetleri. 

 

 

Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Veli 

ÖNER, Derya AKTAN, Umut KURT, Görkem ŞİŞKO, Tamer 

ERMUT, Fikri ŞENTÜRK, Gönül ÇELİK, Hamiyet GÜLAÇAR, İsmet 

KARABAYIR, Furkan ÇOLAK, Ayça CEBELLİ, Recep AY, Atakan 

KOZAR, Halis KUTLU, Metin ÖZKAN, Eylül ÇOĞU DURMUŞ, 

Nurgül ERBAŞ, İsa AKBIYIK, Münevver BİLGEN, Ali DEROĞLU, 

Sedat DEMİR, Celalettin TÜRKOĞLU, Namigar Esra AKKUŞ, Cafer 

YILDIZ, Ersan İNAN 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN 2026 DÖNEMİ EYLÜL AYI TOPLANTISI 

BİRİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR ÖZETİDİR. 

 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Eylül 2026 ayı mutad 

toplantılarının birinci birleşimi için, 01.09.2026 Salı günü, saat: 18.00’de, gündemde yazılı 

konuları görüşmek üzere, Belediye Başkanı Murat GERENLİ’ nin başkanlığında, yukarıda adları 

yazılı üyelerin iştiraki ile Sokullu Külliyesi Hamamı Meclis Salonunda toplandı. 

 

 Karar No: 2026/76 

 

 Gündemin ikinci maddesinde, Yazı İşleri Müdürlüğü’ nün 24.08.2026 tarih 261605 sayılı 

İhtisas Komisyonları Üye Seçimi ile ilgili hususun, Meclise sunulması ile yapılan görüşme 

sonucunda;   

 

 Lüleburgaz Belediye Meclisi 31 Mart 2024 tarihinde yapılan Mahalli İdareler Genel 

Seçimi sonucunda 25 Cumhuriyet Halk Partisi Meclis Üyesi ve 6 Adalet ve Kalkınma Partisi 

Meclis üyesi olmak üzere toplam 31 meclis üyesinden teşekkül etmiştir.  

  

 Lüleburgaz Belediyesi Meclis Başkanlığına sunulan istifa dilekçelerinden anlaşılacağı 

üzere 24 Cumhuriyet Halk Partisi Meclis Üyesi, Yeni Parti' ye katılım göstermiş ve Belediye 

Meclisimizin siyasi parti dağılımı 24 Yeni Parti, 6 Adalet ve Kalkınma Partisi ve 1 Cumhuriyet 

Halk Partisi meclis üyelerinden oluşmuştur.  

 

 Meclis Çalışma Yönetmeliği Madde 21-‘…Bağlı olduğu partiden istifa eden komisyon 

üyesinin komisyon üyeliği de sona erer….' hükmü doğrultusunda; partisinden istifa eden meclis 

üyelerimizin yerine, İhtisas Komisyonları seçimi ile ilgili yazılı önergelerin Meclise sunulması 

ile açık oylama ile yapılan seçimlerde; 

 

 Plan ve Bütçe Komisyonu Üyeliklerine; Başak ÖZKUL, Ahmet Eren GÜRTEKİN, 

Hamiyet GÜLAÇAR, Atakan KOZAR. 

 

 İmar Komisyonu Üyeliklerine; Eylül ÇOĞU DURMUŞ, Ayça CEBELLİ, Fikri 

ŞENTÜRK, Emrah ARSLAN. 

Belediye Meclisini 

Teşkil Eden Zevat 



 

 Sağlık, Çevre ve Temizlik Komisyonu Üyeliklerine; İsa AKBIYIK, Aytül ÇİLOĞLU, 

Ali DEROĞLU, Gönül ÇELİK,. 

 

 Halkla İlişkiler ve Kültürel Etkinlikler Komisyonu Üyeliklerine; Nurgül ERBAŞ, 

Furkan ÇOLAK, Ali DEROĞLU, Münevver BİLGEN. 

 

 İsimlendirme Komisyonu Üyeliklerine; Halis KUTLU, İsa AKBIYIK, Ali DEROĞLU. 

 

 Trafik Komisyonu Üyeliklerine; İsmet KARABAYIR, Atakan KOZAR, Nurgül 

ERBAŞ. 

 

 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Komisyonu Üyeliklerine; Ayça CEBELLİ, Eylül ÇOĞU 

DURMUŞ, Başak ÖZKUL, Görkem ŞİŞKO. 

 

 Demokrasi ve Yönetişim Komisyonu Üyeliklerine; Münevver BİLGEN, Görkem 

ŞİŞKO, Ahmet Eren GÜRTEKİ, Umut KURT. 

 

 Sosyal Hizmetler Komisyonu Üyeliklerine; Gönül ÇELİK, Aytül ÇİLOĞLU, İsmet 

KARABAYIR.  

 

2027 yılı Nisan ayına kadar görev yapmak üzere, Meclisçe mevcudun oyçokluğu ile 

seçildiler. 

 

Karar No: 2026/77 

 

 Gündemin üçüncü maddesinde, Mali Hizmetler Müdürlüğü’ nün 21.08.2026 tarih 261245 

sayılı Doğalgaz Dağıtım Şirketine Ortak Olunması ve Yetki Verilmesi ile ilgili hususun, Meclise 

sunulması ile yapılan görüşme sonucunda;   

 

 Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığı Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığının 

29/07/2026 tarih ve 646146 sayılı yazısı ile bildirilen; 

 

  4646 Sayılı Doğalgaz Piyasası Kanunu uyarınca, Trakya Bölgesi Doğalgaz Dağıtım A.Ş' 

ne ortak olunması için, TUİK 2026 Şubat verilerine göre hesaplanan Kırklareli İli Payı % 2,02 

olup, %10 Oransal Dağılım üzerinden bu paydan Lüleburgaz İlçemiz için nüfusumuza göre 

düşen pay % 0,85 oranında doğalgaz dağıtım firmasına ortak olunması, Şirketin Yönetim Kurulu 

Toplantılarında 39 Belediyenin toplamda %10 olan ortaklık payını temsile yetkili olarak 

(Yönetim Kurulu toplantılarının yapılacağı dönemlerde görevde bulunan) Tekirdağ Büyükşehir 

Belediye Başkanına Belediyemizi de temsil yetkisi verilmesi, toplam 39 belediye içerisinde 

bulunan Belediyemizin de doğalgaz dağıtım firmasına hissesi (% 0,85) oranında ortak olabilmesi 

amacıyla Cumhurbaşkanlığı izni alınabilmesi ve ayrıca Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği 

Bakanlığı nezdinde yürütülecek iş ve işlemler için Tekirdağ Büyükşehir Belediye Başkanlığına 

da yetki verilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oyçokluğu ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2026/78 

 

 Gündemin beşinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 21.08.2026 

tarih 261160 sayılı III Sayılı Dolu Kadro Değişiklik Cetveli ile ilgili hususun, Meclise sunulması 

ile yapılan görüşme sonucunda;   



 

 Başkanlığımız emrinde görevli memur personelin müktesepleri sebebiyle ekte sunulan III 

sayılı "Dolu Kadro Değişikliği" cetveli ile;  

 

 01 Eylül 2023 tarih ve 2023/99 sayılı Meclis Kararı ile ihdas edilen 7 dereceli İtfaiye Eri 

kadrosunun iptal edilerek, 6 dereceli İtfaiye Eri kadrosunun ihdas edilmesi,  

 

 01 Eylül 2023 tarih ve 2023/99 sayılı Meclis Kararı ile ihdas edilen 2 dereceli Tekniker 

kadrosunun iptal edilerek, 1 dereceli Tekniker kadrosunun ihdas edilmesi,  

 

 03 Nisan 2025 tarih ve 2025/44 sayılı Meclis Kararı ile ihdas edilen 3 dereceli Tekniker 

kadrosunun iptal edilerek, 1 dereceli Tekniker kadrosunun ihdas edilmesi hususu, Meclisçe 

mevcudun oyçokluğu ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2026/79 

 

 Gündemin altıncı maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 21.08.2026 

tarih 261163 sayılı İptal ve İhdas İşlemi (Sivil Savunma Uzmanı) ile ilgili hususun, Meclise 

sunulması ile yapılan görüşme sonucunda;   

 

 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmeliğin "Çeşitli hükümler" başlıklı 26 ncı maddesinin üçüncü fıkrası " 

(3) (Değişik:RG-2/6/2024 32564) Büyükşehir belediyeleri, il belediyeleri, nüfusu 50.000'den 

yukarı olan belediyeler ile belediye bağlı kuruluşları ve F1 grubundaki mahalli idare birliklerinde 

birer adet 1-4 dereceli sivil savunma uzmanı kadrosu ihdas edilir." şeklinde değişikliğe 

uğramıştır.  

  

 Söz konusu değişiklik nedeni ile ekte sunulan (II) sayılı Boş Kadro Değişikliği ile 06 

Mayıs 2010 tarih ve 2010/5-2-1-129 sayılı Meclis Kararı ile ihdas edilen 7 dereceli İş Makinası 

Sürücüsü kadrosunun iptal edilerek, (I) sayılı Memur Kadro İhdas Cetveli ile 4 dereceli Sivil 

Savunma Uzmanı kadrosunun ihdas edilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oyçokluğu ile kabul 

edildi. 

 

Karar No: 2026/80 

 

 Gündemin yedinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 21.08.2026 

tarih 261166 sayılı Kadro İhdası (Avukat) ile ilgili hususun, Meclise sunulması ile yapılan 

görüşme sonucunda;   

 

 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik 31 Temmuz 2026 

tarih ve 33326 tarihli Resmi Gazetede yayınlanmıştır. İlgili Yönetmelik kapsamında 

Belediyemizin yer aldığı D-15 grubu Norm Kadro Standartları Cetvellerinde değişikliğe gidilmiş 

olup Avukat norm kadro sayısı 3 (üç) ten 4 (dört) e yükseltilmiştir.  

  

 Söz konusu değişiklik nedeni ile ekte sunulan (I) sayılı Memur Kadro İhdas Cetveli ile 8 

dereceli Avukat kadrosunun ihdas edilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oyçokluğu ile kabul 

edildi. 

 

 



 

Karar No: 2026/81 

 

 Gündemin sekizinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 

21.08.2026 tarih 261168 sayılı Kadro İhdası (Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürü) ile ilgili 

hususun, Meclise sunulması ile yapılan görüşme sonucunda;   

  

 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik 31 Temmuz 2026 

tarih ve 33326 tarihli Resmi Gazetede yayınlanmıştır. İlgili Yönetmelik kapsamında 

Belediyemizin yer aldığı D-15 grubu Norm Kadro Standartları Cetvellerinde değişikliğe gidilmiş 

olup Diğer Müdürlükler norm kadro sayısı 10 (on) dan 11 (on bir) e yükseltilmiştir.  

 

 Söz konusu değişiklik nedeni ile ekte sunulan (I) sayılı Memur Kadro İhdas Cetveli ile 1 

dereceli Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürü kadrosunun ihdas edilmesi hususu, Meclisçe 

mevcudun oyçokluğu ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2026/82 

 

 Gündemin dokuzuncu maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’ nün 

21.08.2026 tarih 261170 sayılı Sürekli İşçi Kadro İptal Değişikliği ile ilgili hususun, Meclise 

sunulması ile yapılan görüşme sonucunda;   

  

 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik 31 Temmuz 2026 

tarih ve 33326 tarihli Resmi Gazetede yayınlanmıştır. İlgili Yönetmelik kapsamında 

Belediyemizin yer aldığı D-15 grubu Norm Kadro Standartları Cetvellerinde değişikliğe gidilmiş 

olup Sürekli İşçi norm kadro sayısı 149 (yüz kırk dokuz) dan 147 (yüz kırk yedi) ye 

düşürülmüştür.  

 

 Söz konusu değişiklik nedeni ile ekte sunulan (VI) sayılı Sürekli İşçi Kadro Değişikliği 

Cetveli ile 2 (iki) Sürekli İşçi kadrosunun iptal edilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oyçokluğu 

ile kabul edildi. 

 

 

 

 

    BELEDİYE BAŞKANI                           KATİP                                        KATİP 

    

        Murat GERENLİ                       Ayça CEBELLİ                Eylül ÇOĞU DURMUŞ 


