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Belediye Başkanı Murat GERENLİ, Aza Aytül ÇİLOĞLU, Leyla GÜNCER, 

Mustafa Kemal ÖZBEK, İsmail YURDATAPAN, Fikri ŞENTÜRK, Günsel 

SOLAK, Kemal PEKTAŞ, Ayfer KÜÇÜKHAN, Fuat BALDIRLI, Deniz 

ŞAHİN, Görkem ŞİŞKO, Halime Gülcan AYIŞIĞI, İlhami Zafer GİRGİN, 

Tamer ERMUT, Erol ÖZGÜR, Mine DİBEK, Talat AYDIN, Arda ÖZKAN, 

Burcu SABANCILAR, Oğuz Kaan KOZAR, Darcan YILMAZOĞLU, Ali 

AYDEMİR, Gökdeniz SEZER, Ahmet Eren GÜRTEKİN, Nihal ORGAN, 

Aysun DEDEOĞLU, Metin ÖZKAN, Metin KÜÇÜK, Zeynep GÜNDÜZ, 

Sedat DEMİR, Ömer AYDIN 

 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN  2019 DÖNEMİ NİSAN AYI TOPLANTISI 

İKİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR ÖZETİDİR. 

 

Belediye Meclisi, 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Nisan 2019 ayı 

toplantılarının ikincisi için, 12/04/2019 Cuma günü, saat: 18.00’de, gündemde yazılı konuları 

görüşmek üzere, Belediye Başkanı Murat GERENLİ’nin başkanlığında, yukarıda adları yazılı 

üyelerin iştiraki ile Belediye Meclis Salonunda toplandı. 

 

Karar No: 2019/63 

 

Gündemin İkinci maddesinde, Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon ile Bütçe 

Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 18/03/2019 tarih ve 

3203 sayılı, Memur Toplu Sözleşme konulu evrakın, Komisyon Raporunun Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu’nun Mahalli 

İdarelerde Sözleşme İmzalanması başlıklı, 32. Maddesi “27/06/1989 tarihli ve 375 sayılı 

Kanun Hükmünde Kararnamenin Ek 15’inci maddesi hükümleri çerçevesinde, sosyal denge 

tazminatının ödenmesine, belediyelerde belediye başkanının teklifi üzerine, belediye 

meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi üzerine il genel meclisince karar verilmesi 

halinde, sözleşme döneminde verilecek sosyal denge tazminatı tutarını belirlemek üzere, ilgili 

mahalli idarede en çok üyeye sahip sendikanın genel başkanı veya sendika yönetim kurulu 

tarafından yetkilendirilecek bir temsilcisi ile Belediyelerde belediye başkanı, il özel 

idaresinde vali arasında sözleşme yapılabilir.” hükmü yer almaktadır. 

Bu kapsamda, Belediyemizde görev yapan kamu görevlilerine sosyal denge tazminatı 

ödenmesi, ödenecek aylık tutarın, 4688 sayılı Kanun’da belirtilen tavan ücreti aşmamak üzere 

Belediye Başkanı ile en çok üyeye sahip yetkili kamu görevlileri sendikası ile toplu 

görüşmelerin başlatılmasına, ilk toplantının yer, gün ve saatinin Belediye Başkanı Murat 

GERENLİ ve TÜM YEREL SEN Lüleburgaz Belediyesi İşyeri Temsilciliği’nin uygun 

göreceği gün ve saatte yapılmasının uygun olacağı şekliyle,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile 

kabul edildi. 

 

 

 

 



 

Karar No: 2019/64 

 

Gündemin Üçüncü maddesinde, Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyona havale 

edilen, Özel Kalem Müdürlüğünün 02/04/2019 tarih ve 3792 sayılı, 2020 Yılının Ulusal 

Egemenlik ve Çocuk Yılı İlan Edilmesi  konulu evrakının, Komisyon Raporunun Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

 Lüleburgaz Belediyesi 2017-2021 Stratejik Planında yer alan Etki Yaratan Kent 

olmak amacının Tematik Etkinlikler ve Uygulamalar Gerçekleştirerek Makro Düzeyde Etki 

Yaratmak hedefinden hareketle "Her Yılın Temalı Yıl olarak planlanması ve uygulanması 

hususu;  23 Nisan 1920 tarihinin  100. Yılı olan 2020 yılının "2020 Ulusal Egemenlik ve 

Çocuk Yılı" ilan edilmesi  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2019/65 

 

Gündemin dördüncü maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 

29/03/2019 tarih ve 3720 sayılı boş kadro derece değişikliği ile ilgili yazısının, Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

 Emeklilik nedeniyle boşalan 06.05.2010 tarih ve 2010/5-2-1-129 meclis karar sayılı 7 

derecelik İş Makine Sürücüsü kadrosunun, Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 

Yönetmeliğin 11. maddesi gereğince iptal edilerek, 10 derecelik 7785 unvan kodlu Tahsildar 

kadrosunun ihdas edilmesi hususu, Meclisçe  mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2019/66 

 

Gündemin beşinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 

29/03/2019 tarih ve 3721 sayılı dolu kadro derece değişikliği ile ilgili yazısının, Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda;  

 03.01.2012 tarih ve 2012/1-1-1-3 meclis karar sayılı 9950 unvan kodlu 11 derecelik 

Zabıta Memuru kadrosunun diploma intibakı nedeniyle iptal edilerek 9 derece olarak ihdas 

edilmesi, 03.02.2014 tarih ve 2014/19 meclis karar sayılı 9447 unvan kodlu İtfaiye Eri' nin 

bulunduğu kadrodaki kanunu süreyi doldurması nedeniyle 7 derecelik İtfaiye Eri kadrosunun 

iptal edilerek 5 derece olarak ihdas edilmesi ile 1 adet 3 derecelik İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürü , 1 adet 2 derecelik Mali Hizmetler Müdürü kadrolarında görev yapan personelin 657 

sayılı Kanunun 68/B bendinde belirtilen şartları taşıdıklarını beyan ettiklerinden bulundukları 

kadroların III Sayılı Dolu Kadro Değişiklik Cetveli ile iptal edilerek 1 derecelik kadroların 

ihdas edilmesine; 1 adet 5 derecelik Zabıta Memuru , 1 adet 4 derecelik Tekniker kadrolarında 

görev yapan personelin dilekçelerindeki taleplerine istinaden 657 sayılı Kanunun 68/B 

bendinde belirtilen şartları taşıdıklarını beyan ettiklerinden bulundukları kadroların III Sayılı 

Dolu Kadro Değişiklik Cetveli ile iptal edilerek; 3 derecelik kadrolar olarak ihdas edilmesi 

hususu, Meclisçe  mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2019/67 

 

Gündemin altıncı maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 10/04/2019 

tarih ve 4172 sayılı dolu kadro derece değişikliği ile ilgili yazısının, Meclise sunulması ile 

yapılan görüşmenin sonucunda;  

 01.02.2016 tarih ve 2016/19 meclis karar sayılı 8500 unvan kodlu 2 derecelik 

Mühendis kadrosunun bulunduğu kadrodaki kanuni süresini doldurması nedeniyle iptal 

edilerek 1 derece olarak ihdas edilmesi ile 2 adet 3 derecelik Mühendis, 1 adet 2 derecelik 

Mimar, 1 adet 3 derecelik Şehir Plancısı ile 1 adet 2 derecelik Tekniker kadrolarında görev 

yapan personelin 657 sayılı Kanunun 68/B bendinde belirtilen şartları taşıdıklarını beyan 



ettiklerinden bulundukları kadroların III Sayılı Dolu Kadro Değişiklik Cetveli ile iptal 

edilerek; 2 adet 1 derecelik Mühendis, 1 adet 1 derecelik Mimar ile 1 adet 1 derecelik Şehir 

Plancısı ve 1 adet 1 derecelik Tekniker kadrolarının ihdas edilmesi hususu, Meclisçe  

mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI       KATİP             KATİP 

  Murat GERENLİ   Fikri ŞENTÜRK  Halime Gülcan AYIŞIĞI 

 

 

 

 

 

 


