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Karar Tarihi 

08/01/2016 

Karar No. 

2016/ 

Kararın  

Konusu 

 

 

Meclis Karar Özetleri. 

 

 

Belediye Başkanı Emin HALEBAK, Aza Şehbender ÖZTÜRK, Kevser 

ÖZKAN, İsmail YURDATAPAN, Murat GERENLİ,  Kemal PEKTAŞ, Zehra 

ARTAN, Cevat Orkun ANIK, Rasim ASLAN, Deniz ŞAHİN, Özgen 

YILMAZ, Mine DİBEK, Şeref DİNÇER, Erol ÖZGÜR, Songül ABATAY, 

Fuat BALDIRLI, Darcan YILMAZOĞLU, Tarkan ÇAKIR, Burhan 

KESKİNOĞLU, Murat GERDEME, Armağan AYYILDIZ, Bahadır Ahmet 

YAKUT, Aybike ERKAL, Mustafa KALECİK, Akın ÇETİNBAŞ, Enver 

ÖZGÜR, Fahri CÖMERT, Mehtap İLERİ, Bahri YILMAZ, Ali MİDİ. 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN  2016 DÖNEMİ OCAK AYI TOPLANTISI 

İKİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR 

ÖZETLERİDİR. 

 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Ocak 2016 ayı mutad 

toplantılarının İkinci Birleşimi için, 08/01/2016 Cuma günü, saat: 18.00’de, gündemde yazılı 

konuları görüşmek üzere, Belediye Başkanı Emin HALEBAK’ın başkanlığında, yukarıda adları 

yazılı üyelerin iştiraki ile Sokollu Külliyesi Hamamı Meclis Salonunda toplandı. 

 

Karar No: 2016/3 

Gündemin İkinci maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 22/12/2015 tarih ve 12349 sayılı Geçici İşçiler ile ilgili 

hususun, Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına İlişkin Yönetmelik’in 24. maddesine istinaden, Belediyemizde 2016 yılında 

memur norm kadro standart toplamımız olan 266 sayısının, % 20’si oranında geçici işçi 

çalıştırılabilmesi konusu ile ilgili olarak; 

Belediyemizin memur norm kadro standart toplamı 266 sayısının % 20’si 54’tür. 54 adet 

işçinin, her birinin ihtiyaç durumuna göre, 2016 yılında 5 ay, 29 gün süre ile çalıştırılabilmesi 

için, 54x5.29=286 adam/ay geçici işçi  ihdas edilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle 

kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/4 
Gündemin Üçüncü maddesinde,  Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 22/12/2015 tarih ve 12350 sayılı Sözleşmeli Personel ile ilgili 

hususun, Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 Belediyemizde, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesi uyarınca, 01/01/2016-

31/12/2016 tarihleri arasında; Plan Proje Müdürlüğü, Destek Hizmetleri Müdürlüğü, Su ve 

Kanalizasyon Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, Mali Hizmetler Müdürlüğü ile İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğünde, Mimar, Mühendis, Tekniker ve Ekonomist ünvanlı kadrolarda, Tam Zamanlı 

Sözleşmeli Personel olarak çalışmak isteyen personele, Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol 

Genel Müdürlüğünce yayımlanacak; “Mahalli İdare Sözleşmeli Personel Ücretleri” konulu 

genelgede, 01/01/2016-31-12-2016 dönemi için belirtilecek, tavan ücret üzerinden her bir unvan için 

ödeme yapılması, 

 Ayrıca, 6 Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel dışında, 2016 yılı içinde ihtiyaç duyulması ve 

bütçe giderlerinin % 30’unu aşmamak kaydıyla, münhal bulunan 1 Mühendis, 1 Şehir Plancısı,          
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1 Grafiker, 2 Tekniker, 1 Avukat, 1 Veteriner, 1 Veteriner Sağlık Teknisyeni, 1 Tabip, 1 Hemşire,     

1 Sosyal Çalışmacı, 1 Sosyal Hizmet Uzmanı, 1 Çocuk Gelişimcisi, 1 Sağlık Memuru ve 1 Psikolog 

kadro ünvanları için, Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel de çalıştırılabileceği  ve sayılan statülerde 

çalıştırılacak sözleşmeli personele, Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü’nce 

yayımlanan “Mahalli İdare Sözleşmeli Personel Ücretleri” konulu Genelge ile belirlenen, 

01/01/2016-31/12/2016 döneminde, her bir ünvan için konan taban ücretten ödeme yapılması 

hususları, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/5 

Gündemin Dördüncü maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Yazı İşleri 

Müdürlüğü’nün 24/12/2015 tarih ve 12385 sayılı Belediye Başkan Yardımcıları Ödeneği ile ilgili 

hususun, Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesinin, 7’nci fıkrası gereğince, Belediye 

Başkan Yardımcısı olarak görevlendirilen meclis üyelerine, Belediye Başkanına verilen 

ödeneğin, 2/3’ü miktarında, (2016 yılı içinde memur maaş katsayı artışları uygulanmak suretiyle) 

ücret ödenmesi, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/6 

Gündemin Beşinci maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Yazı İşleri 

Müdürlüğü’nün 24/12/2015 tarih ve 12386 sayılı Huzur Hakkı Ödemeleri ile ilgili hususun, Plan 

ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 32’nci maddesinde; “Meclis Başkan ve Üyelerine, 

Meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için, 39’uncu madde uyarınca,  Belediye 

Başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin, günlük tutarının üçte birini  geçmemek üzere, 

Meclis tarafından belirlenecek miktarda huzur hakkı ödenir.” Hükmü gereğince, Meclis Başkan 

ve Üyelerine, Meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için,  Belediye Başkanına 

ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin, günlük tutarının üçte biri miktarında ücret ödenmesi 

hususu, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/7 

Gündemin Altıncı maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Zabıta 

Müdürlüğü’nün 25/12/2015 tarih ve 12454 sayılı Zabıta Personeli Fazla Mesai Ücretleri ile ilgili 

hususun, Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

2016 Yılı Merkezi Yönetim Geçici Bütçe Kanunu’nun, 3’üncü maddesinin, 2’nci fıkrası, 

(a) bendinde yer alan K Cetvelinin, II. – III. ve IV. Fıkralarında yer alan oranlar, % 6.8 oranında 

arttırılarak uygulanır amir hükmü doğrultusunda, 01/01/2016-31/03/2016 tarihleri arasında, 

zabıta personeline, 310.00 TL fazla mesai ücretinin ödenmesi hususu, Meclisçe mevcudun 

oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/8 

Gündemin Yedinci maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, İtfaiye 

Müdürlüğü’nün 25/12/2015 tarih ve 12449 sayılı İtfaiye Personeli Fazla Mesai Ücretleri ile ilgili 

hususun, Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin 

sonucunda; 

2016 Yılı Merkezi Yönetim Geçici Bütçe Kanunu’nun, 3’üncü maddesinin, 2’nci fıkrası, 

(a) bendinde yer alan K Cetvelinin, II. – III. ve IV. Fıkralarında yer alan oranlar, % 6.8 oranında 

arttırılarak uygulanır amir hükmü doğrultusunda, 01/01/2016-31/03/2016 tarihleri arasında, 

zabıta personeline, 310.00 TL  fazla mesai ücretinin ödenmesi hususu, Meclisçe mevcudun 

oybirliğiyle kabul edildi. 
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Karar No: 2016/9 

Gündemin Sekizinci maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Tesisler 

Müdürlüğü’nün 28/12/2015 tarih ve 12524 sayılı Lüleburgaz Yıldızları Lezzet Akademisi Eğitim 

Ücretleri ile ilgili hususun, Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 

 

Belediyemize ait Lüleburgaz Yıldızları Lezzet Akademisi’nde, 2016 yılı içinde 

gerçekleştirilecek olan eğitim ücretlerinin, şöyle ki: 

 

Temel Eğitim Ücreti   (Aylık)  : 200 TL 

Atölye Çalışması Eğitim Ücreti (1 Seans) :   25 TL 

Tamamlayıcı Modül Eğitim Ücreti (1 Seans) :   25 TL 

 

Olarak uygulanması hususu, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/10 

Gündemin Dokuzuncu maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Temizlik 

Müdürlüğü’nün 28/12/2015 tarih ve 12545 sayılı Evsel Katı Atık Ücretleri ile ilgili hususun, 

Plan ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 2872 sayılı Çevre Kanunu’nun 11 inci paragrafında, “Büyükşehir Belediyeleri ve 

Belediyeler Evsel Katı Atık Bertaraf tesislerini kurmak, işletmek veya işlettirmekle 

yükümlüdürler. Bu hizmetten yararlanan ve/veya yararlanacaklar, sorumlu yönetimlerin 

yapacağı yatırım, işletme, bakım, onarım ve ıslah harcamalarına katılmakla yükümlüdür. 

 Bu hizmetten yararlananlardan, Belediye Meclisince belirlenecek tarifeye göre katı atık 

toplama, taşıma ve bertaraf ücreti alınır. 

 27/10/2010 tarih ve 27742 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Atıksu 

Altyapı ve Evsel Katı Atık Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve 

Esaslara İlişkin Yönetmelik ve 5393 sayılı Belediye Kanunu hükümleri gereği, 

 2015 Yılı maliyetleri incelenerek, 2016 yılı için Katı Atık Toplama ve Taşıma 

Ücretlerinin, şöyle ki: 

 

KATI ATIK TOPLAMA VE TAŞIMA ÜCRETLERİ 

 

 AYLIK TAHAKKUK EDİLECEK MİKTARLAR: 

 

MESKEN                6.72 TL 

TİCARETHANE             13.43 TL 

FABRİKA            279.66 TL 

HİPERMARKET   1000 M2 BÜYÜK      372.89 TL 

SÜPERMARKET   750-1000 M2       279.66 TL 

ORTA SÜPERMARKET  500-749 M2       233.06 TL 

KÜÇÜK SÜPERMARKET  250-499 M2       177.12 TL 

MARKET    100-249 M2       139.83 TL 

AVM          2.796,62 TL 

RESMİ-ÖZEL HASTANE          559.33 TL 

AKARYAKIT İSTASYONLARI         279.66 TL 

ÖZEL DERSHANE-KREŞ-YURT         177.12 TL 

RESMİ VE ÖZEL BANKA          279.66 TL 

OTELLER (YILDIZSIZ)          400.85 TL 

OTELLER (1-2 YILDIZ)          456.79 TL 
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OTELLER (3 YILDIZ)          512.72 TL 

OTELLER (4 YILDIZ)          559.33 TL 

OTELLER (5 YILDIZ)          838.99 TL 

YEME İÇME YERLERİ (Lokanta, Cafe, Bar, Ayakta Yiyecek İçecek Paket Servis,  

Fast-Foot, Pizzacı, Meyhane, Pastane, Köfteci, Pide-Kebap ve Lahmacun Salonları) 

     750-1000 M2       699.16 TL 

     500-749 M2       512.71 TL 

     250-499 M2       279.66 TL 

     100-249 M2       223.73 TL 

       50-99 M2       116.53 TL 

       0 – 49 M2         83.91 TL 

 

RESMİ DAİRELER             32.64 TL 

DÜĞÜN SALONLARI          139.83 TL 

 

ÜCRETLERE KDV EKLENECEKTİR. 

 

1- Şubat -2016 döneminden itibaren uygulanmasının, 

2- Belirlenen ücretlerin, Yönetmeliğin 22’nci maddesi gereğince, aylık olarak su 

ihbarnameleri üzerinden yansıtılmasının, 

3- Belediyemizde su aboneliği bulunmayan mesken ve iş yerlerinin mükellefiyetlerinin 

ayrıca tespit edilerek, emlak vergisi ve/veya çevre temizlik vergisi sicillerine tahakkuklarının 

yapılmasının, 

4- Vadesinde ödenmeyen ücretler için, 6183 Sayılı Kanunda belirtilen gecikme zammı 

oranında, gecikme zammı uygulanmasının, Resmi Kurum abonelerinden gecikme zammı 

alınmasının, 

5- Belediyemiz Su İşleri Servisinde, İnşaat Abonesi, Umumi Çeşme Abonesi, Cami 

Abonesi, Kazan Dairesi, Sıcak Su Abonesi ve Okul Abonesi statüsünde kayıtlı olan abonelerden, 

katı atık toplama ve taşıma ücreti  alınmamasının, 

6- Gazi ve şehit ailelerine, engelliler (Belgeli) ve Belediye Meclisince tespit edilen, karar 

alınan mesken abonelerine,  katı atık toplam ücretinin % 50  indirimli  uygulanmasının, 

7- Ticari faaliyet gösteren işyerlerinin kapalı alan m2’si üzerinden tarifelendirilmesinin, 

 8- Birden fazla alanda faaliyet gösteren işyerlerinin işyeri açma ve çalışma ruhsatlarında 

bulunan ana faaliyet konusu üzerinden ücretlendirilmesinin, 

 9- Yıl içerisinde konutun iş yerine, iş yerinin konuta dönüşmesi, iş yerinin faaliyet 

konusunda değişiklik olması, ayrıca yıl içinde mükellefiyetinin şahsında meydana gelen 

değişikliklerin takip eden taksit ayı içinde tarife dilimlerine uygun olarak 

tahakkuklandırılmasının, 

 10- Abone Sahibinin Belediyemize dilekçe ile müracaatı halinde, kullanılmayacağını 

beyan ettiği konut, işyeri ve benzeri abonelerin aparatla kapatılarak, su kullanımına son verip, 

tekrar talep ettiğinde, suyu kullanımına açılır ve 15.00 TL (KDV Dahil) açma ücreti alınır. Bu 

hükmün “Abonenin Geçici Kullanıma Kapatma.” Sözleşmesi imzalanması ile uygulanmasının,  

 11- Su aboneliği bulunmayan işyerleri, kişilerin talepleri üzerine kontrol edilecek olup, 

evsel nitelikte katı atık çıkarmadığı tespit edilen işyerlerinden, tespit tarihinden itibaren evsel 

katı atık ücreti alınmayacaktır. 

 Evsel Katı Atık ücreti alınmayan işyerlerinin kontrolü 6 ayda bir düzenli olarak yapılacak 

olup, kullanıldığı tespit edilen işyerlerine evsel katı atık ücreti tahakkuk ettirilerek, cezalı olarak 

tahsili sağlanacaktır. 
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 12- Evsel Katı Atık Toplama, Taşıma Ücreti için takip eden mali yılda, tam maliyet esaslı  

tarife üzerinden  güncellenmesinin uygun olacağı, 

 Şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/11 

Gündemin Onuncu maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Destek 

Hizmetleri Müdürlüğü’nün 28/12/2015 tarih ve 12586 sayılı Araç Talebi ile ilgili hususun, Plan 

ve Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Belediyemize ait 39 SC 388 plakalı hidrolik sıkıştırmalı çöp kamyonunun, Pınarhisar 

Belediye Başkanlığı’na geçici olarak tahsisinin yapılması hususu, Meclisçe mevcudun 

oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/12 
Gündemin Onbirinci maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Zabıta 

Müdürlüğünün 30/12/2015 tarih ve 12654 sayılı, Fiyat Tarifesi ile ilgili hususun,  Komisyon 

Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Lüleburgaz Şoförler ve Otomobilciler Esnaf Odası Başkanlığı’nın talebi üzerine,  21 Haziran 

2005 tarih ve 25852 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren, 5362 sayılı Esnaf ve 

Sanatkarlar Meslek Kuruluşları Kanunu’nun 62’nci maddesi gereğince, Kırklareli Esnaf ve 

Sanatkarları Odaları Birlik Başkanlığı’nca, Lüleburgaz’da faaliyet gösteren şehiriçi toplu taşıma 

araçları için uygulanacak fiyat tarifesinin, 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 15’inci maddesinin, (p) 

fıkrası ve Lüleburgaz Belediyesi Şehiriçi Toplu Taşıma Araçları Yönetmeliği’nin 14’üncü maddesi 
gereğince, konu incelenerek; 

Terminal – Son Durak (Sivil)     2.00 TL 

Terminal – Son Durak (Öğrenci-İlkokul, Ortaokul,  

Lise, Üniversite ve Açık Öğretim Öğrencileri Dahil)  1.50 TL 

Olarak  uygulanmasının uygun olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/13 

Gündemin Onikinci maddesinde, Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyon ile Trafik 

Komisyonuna havale edilen, Zabıta Müdürlüğü’nün 24/12/2015 tarih ve 12431 sayılı Masa ve 

Sandalye İşgal Tarihlerinin Uzatılması Talebi ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Belediye Meclisinin 2014/72 sayılı kararı ile düzenlemesi yapılan yayalaştırma alanında 

yer alan yeme içme yerlerinin, masa ve sandalye işgalleri süresi 1 Nisan-31 Ekim tarihleri 

arasında düzenlenmiş olup, masa ve sandalye işgal tarihlerinin süresinin 12 aya (1 Ocak-          

31 Aralık) çıkartılması talebinin, 2014/72 sayılı Meclis Kararında belirtilen diğer düzenlemelere 

uyulması şartıyla, uygun olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/14 

Gündemin Onüçüncü maddesinde, Plan ve Bütçe Komisyonu ile İmar Komisyonuna 

havale edilen, Plan Proje Müdürlüğü’nün 28/12/2015 tarih ve 12431 sayılı, Mücavir Alan 

Dışında Kalan Yol Bakım ve Onarımları ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise 

sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 
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Avrupa  Komisyonu,  22  Temmuz  2015  tarihli,  C  (2015)  5280  numaralı kararıyla  

"INTERREG  IPA  SÖİ  Bulgaristan–Türkiye"  Programını  onaylamış  olup, programın birinci 

teklif çağrısı 16 Kasım 2015 tarihinde yayınlanmıştır. Programın coğrafi alanı; iki ortak ülkenin 

sınır bölgelerinde bulunan NUTS III veya denk derecedeki bölgeleri ile Bulgaristan'dan Burgas, 

Yambol ve Haskovo, Türkiye'den Edirne ve Kırklareli İlleri olarak belirlenmiştir. Amacı, 

doğanın korunması ve sürdürülebilir turizm alanlarında Bulgaristan ve Türkiye  arasındaki  sınır  

ötesi  işbirliği  kapasitesinin  arttırılarak, Avrupa  Bölgesel  uyumuna katkı sağlanmak olan 

programın son başvuru tarihi 16.03.2016 olarak ilan edilmiştir. 
Söz  konusu  program  kapsamında,  Lüleburgaz  Belediyesi  Öncelik  2: "Sürdürülebilir  Turizm"  

başlığı  altında  Hamitabat-Çeşmekolu-Deveçatağı güzergâhında yer alan bağ ekim noktalarını kapsayan 

yolların bisiklet kullanıcılarının kullanımına yönelik 3 rota  oluşturulması  planlanmaktadır.  Böylelikle 

unutulmuş  olan  bağ  turizmin  canlandırılması planlanmaktadır. 

Oluşturulması planlanan proje kapsamında, Hamitabat-Çeşmekolu-Deveçatağı'nı  kapsayan  ve  

mücavir  alan  dışında  bulunan  güzergâhlardaki  kadastral  yollarda  alt  yapı  çalışmalarının belediye 

tarafından  yapılması hususunda,  meclisçe karar verilmesi istenmektedir. 

Yapılan incelemede; planlanan proje kapsamında, Hamitabat-Çeşmekolu-Deveçatağı'nı kapsayan 

ve mücavir alan dışında bisiklet kullanıcıları için 3 ayrı güzergâh oluşturulmasına karar verilmiştir. Söz 

konusu alanda, Lüleburgaz ilçe sınırları içerisinde yer alan ve bisiklet kullanıcıları için 278 Ada, 29-34-

35-36 numaralı parseller başlangıç noktası kabul edilerek – Hamitabat Doğalgaz Kombine Çevrim 

Santrali-Ayvalı Köyü Yol Sapağı-Ayvalı Köyü ve başlangıç noktasında biten 20 km’lik yol 1. güzergâh 

olarak belirlenmiştir. 1. Güzergâhın 1.6 km ile 8.5 km’leri arasında kalan 6.9 km.’lik kadastral yolda alt 

yapı çalışmasına ihtiyacı olduğu tespit edilmiştir. 2. Güzergâh olarak 37 km’lik rota oluşturulmuştur. 2. 

Güzergâh; başlangıç noktası olarak belirlenen parsellerden - Hamitabat Doğalgaz Kombine Çevrim 

Santrali – Hamitabat Köyü- Arcadya Bağları yol ayrımı- Üsküp Deresi -Çeşmekolu Köyü – Kumrular 

Köy yolundan Hamitabat Köyü –Ayvalı Köyü yol sapağı - Ayvalı Köyü ve Başlangıç Noktasından 

oluşmaktadır. Söz konusu güzergâhın 16. km’si ile 18. km’leri arasında kalan 2 km’lik kadastral yolda alt 

yapı çalışmasına karar verilmiştir. 3. Güzergah ise toplam 50 km olup, başlangıç noktası olarak belirlenen 

parsellerden - Hamitabat Doğalgaz Kombine Çevrim Santrali – Hamitabat Köyü-Arcadya Bağları yol 

ayrımı-Deveçatağı Köyü-Çeşmekolu Köyü Kumrular Köy yolundan Hamitabat Köyü – Ayvalı Köyü yol 

sapağı - Ayvalı Köyü ve Başlangıç Noktasından oluşmaktadır. 3. Güzergahın 17. km’si ile 24. km 

arasında kalan 7 km’lik kadastral yolda alt yapı çalışmasına ihtiyaç olduğu tespit edilmiştir. 

Söz konusu tespitler neticesinde, "INTERREG  IPA  SÖİ  Bulgaristan–Türkiye"   Programının  

"Sürdürülebilir  Turizm"  başlığı  altında,  Hamitabat-  Çeşmekolu-  Deveçatağı  güzergâhında yer alan 

bağ ekim noktalarını kapsayan yollarda oluşturulacak 3 adet bisiklet güzergahına ilişkin yaklaşık 15 

km’lik kadastral yolda alt yapı çalışmalarının belediye tarafından yapılmasının, uygun olacağı şekliyle, 

Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi 

 

Karar No: 2016/15 

Gündemin Ondördüncü maddesinde, Komisyon Başkanlarından Oluşan Komisyona 

havale edilen, Tesisler Müdürlüğünün 28/12/2015 tarih ve 12505 sayılı Lüleburgaz Yıldızları 

Lezzet Akademisi İşletme Yönergesi ile ilgili hususun, Komisyon Raporunun Meclise sunulması 

ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Belediyemize ait Hürriyet Mahallesi, Eski İstasyon Caddesi, N.31 adresinde kurulu, 

“Lüleburgaz Yıldızları Lezzet Akademisi” Tesisinin işletilmesi ile ilgili usul ve esasları belirten, 

Lüleburgaz Yıldızları Lezzet Akademisi (LYLA) İşletme Yönergesi Meclisçe mevcudun 

oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/16 

Gündemin Onbeşinci maddesinde, İmar Komisyonuna havale edilen, İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü’nün 28/12/2015 tarih ve 12551 sayılı Koruma Amaçlı İmar Planı ile ilgili hususun, 

İmar Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 
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Lüleburgaz’da Tarihi Alanların düzenlenmesi Fizibilitesi” Projesi doğrultusunda 

hazırlanan kentsel tasarım avan projelerine uygun olarak 8,4 hektarlık alanda Koruma Amaçlı 

1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı Değişikliği ve 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği 

ve 1/500 ölçekli Korum Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği yapılması kararı alınmıştır. 

Sözkonusu alana ilişkin 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı Değişikliği ve 1/1000 ölçekli 

Uygulama İmar Planı Değişikliği ve 1/500 ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı 

Değişikliği işine ait teknik şartnamede belirtildiği üzere, Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu 

çalışmaları kapsamında, 1/5000, 1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu ile 1/500 

ölçekli Koruma Amaçlı İmar Plan Revizyonu pafta, izah raporları ve plan notları Belediyemize 

teslim etmiş olup, incelenerek İmar Plan değişikliği yapılmasını talep etmektedir. 

Paftasında ve yerinde yapılan incelemede, Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu 

çalışmaları kapsamında, 1/5000-1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu ile 1/500 

ölçekli Koruma Amaçlı Revizyon İmar Planlarının, 3194 Sayılı İmar Kanunu’nun 8/b 

maddesince onanması, Edirne Kültür Varlıklarını Koruma Kurulu’na gönderilmesinin uygun 

olacağı şekliyle, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

Karar No: 2016/17 

Gündemin Onaltıncı maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 

06/01/2016 tarih ve 215 sayılı Boşalan Kadro Değişikliği ile ilgili hususun, Meclise sunulması 

ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

Belediyemizde 06/05/2010 tarih ve 2010/5-2-1-129 Meclis Karar sayılı İş Makine 

Sürücüsü Kadrosu emeklilik nedeniyle, 6835 Unvan Kodlu 01/11/2012 tarih ve 2012/11-1-1-171 

Meclis Karar sayılı 3 derecelik Şef Kadrosu Görevde Yükselme Sınavı, 03/02/2014 tarih ve 

2014/19 Meclis Karar sayılı Fen Memuru Kadrosu Unvan Değişikliği Sınavı nedeniyle boşalmış 

olup, Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 11’inci maddesi gereğince iptal 

edilerek, boşalan 7 derecelik İş Makine Sürücüsü Kadrosunun 5 derecelik Memur, 3 derecelik 

Şef Kadrosunun, 5 derecelik Şef Kadrosu ve 3 derecelik Fen Memuru Kadrosunun 8 derecelik 

Mühendis Kadrosu olarak ihdas edilmesi hususu, Meclisçe mevcudun oybirliğiyle kabul edildi. 

 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI        KATİP        KATİP 

  Emin HALEBAK    Mine DİBEK   Kemal PEKTAŞ 

 


