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Karar Tarihi 

04/10/2013 

Karar No. 

2013/ 

Kararın  

Konusu 

 

 

Meclis Karar Özetleri. 

 

 

Belediye Başkanı Emin Halebak, Aza Ş. Koray Şentürk, Kevser Özkan, 

Murat Gerenli, Şehbender Öztürk, Leyla Güncer, Levent Dedeoğlu, 

Abbas Şen, Tanju Göktaş, R. Yusuf Pişkinoğlu, Öner Çavaş, Feridun 

Ergin, Çağrı Filiz, Hüseyin Kırcıoğlu, Murat Gerdeme, Sevcan 

Durmaz, Rasim Aslan, Erdoğan Kamacı, Fikret Düvenci, Ayşen Sunar, 

Tanzer Koç, Aydın Ersin. 

 
BELEDİYE MECLİSİNİN  2013 DÖNEMİ EKİM AYI TOPLANTISI 

BİRİNCİ BİRLEŞİM BİRİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR 

ÖZETLERİDİR. 
 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Ekim 2013 ayı mutad 

toplantılarının Birincisi için, 04/10/2013 Cuma günü, saat: 19.00’da, gündemde yazılı konuları 

görüşmek üzere, Belediye Başkanı Emin HALEBAK’ın başkanlığında, yukarıda adları yazılı üyelerin 

iştiraki ile Ata İş Merkezi 4. Kat Toplantı Salonunda toplandı. 

 Toplantıya, aza’dan Sevda ERSİN, İsmail YURDATAPAN, Hasan İSMAİLLER ve M. Gürel 

BALKAN’ın mazeretlerine binaen iştirak etmedikleri görüldü. 

 

Karar No: 2013/159 

 

Gündemin Beşinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 18/09/2013 tarih 

ve 7259 sayılı Kadro İptali (Teknisyen Yardımcısı) konulu yazısının, Meclise sunulması ile yapılan 

görüşmenin sonucunda; 

 Belediyemizde 9300 Unvan Kodlu 7 derecelik Teknisyen Yardımcısı kadrosunda görev 

yapmakta iken, 30/07/2013 tarihinde emekliye ayrılan Ramazan GÜNDOĞ’a ait kadro boşalmış olup, 

Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelikte belirlenen D14 Grubunda yer alan 

Belediyemize ait Yardımcı Hizmet personel sayımız normun üzerinde olduğundan, Yönetmeliğin 

11’inci Maddesi gereğince, boşalan 7 derecelik Teknisyen Yardımcısı kadrosunun iptal edilmesi 

hususu, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2013/160 

 

Gündemin Yedinci maddesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 19/09/2013 tarih 

ve 7322 sayılı İptal ve İhdas konulu yazısının, Meclise sunulması ile yapılan görüşmenin sonucunda; 

 6495 Sayılı Kanunun 9 uncu maddesi ile 657 Sayılı Kanuna eklenen geçici 41 inci madde 

hükmü gereğince başvurusu alınan sözleşmeli personelin, öğrenim durumu itibarıyla başlayacağı 

derece ve kademe belirlenmiş olup, bu derece ve kademeye sözleşmeli olarak çalıştıkları sürelerin 

tamamı her yıl bir kademe, her üç yıl bir derece hesabıyla kazanılmış hak aylık derecesi bulunarak, 

hangi dereceye atanabilecekleri tespit edilmiştir. 

Kazanılmış hak aylık dereceleri, sözleşmeli personel olarak çalıştırılmasına esas olan 

kadroların derecesine uygun olmadığından, II Sayılı Cetvelde iptal ve ihdası istenen sınıf, ünvan ve 

dereceleri belirtilen kadroların, Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik hükümleri 

çerçevesinde ilgili kadroların derecelerinin, atanacak personelin derecelerine uygun hale getirilmesi 

hususu, Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 
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