
   

 

Karar Tarihi 

06/01/2012 

Karar No. 

2012/1-2-2- 

Kararın  

Konusu 

 

 

Meclis Karar Özetleri. 

 

 

Belediye Başkanı Emin Halebak, Aza Ş. Koray Şentürk, Murat Gerenli, 

Şehbender Öztürk, Leyla Güncer, Levent Dedeoğlu, Abbas Şen, Tanju 

Göktaş, R. Yusuf Pişkinoğlu, Öner Çavaş, Sevda Ersin, Feridun Ergin, İsmail 

Yurdatapan, Çağrı Filiz, Hüseyin Kırcıoğlu, Murat Gerdeme, Sevcan Durmaz, 

Gürbüz Uzunerden, Fikret Düvenci, Hasan İsmailler, Ayşen Sunar, Tanzer 

Koç, Aydın Ersin. 

 

 

BELEDİYE MECLİSİNİN  2012 DÖNEMİ OCAK AYI TOPLANTISI 

İKİNCİ BİRLEŞİM İKİNCİ OTURUMUNA AİT MECLİS KARAR ÖZETLERİDİR. 

 

 Belediye Meclisi 5393 Sayılı Yasanın 20. maddesine istinaden, Ocak 2012 ayı mutad İkinci 

toplantısının, ikinci oturumu için, 06/01/2012 Cuma günü, saat: 20.00’de, Bütçe Komisyonuna havale 

edilen konuları görüşmek üzere, Belediye Başkanı Emin HALEBAK’ın başkanlığında, yukarıda adları 

yazılı üyelerin iştiraki ile Ata İş Merkezi 4. Kat Toplantı Salonunda toplandı. 

 

 Toplantıya aza’dan Kevser ÖZKAN’ın mazeretine binaen, aza’dan Erdoğan KAMACI ve M. 

Gürel BALKAN’ın bila mazeret iştirak etmedikleri görüldü. 

 

Karar No: 2012/1-2-1-(21) 

 

Bütçe Komisyonuna havale edilen, İtfaiye Müdürlüğünün 05/01/2012 tarih ve 158 sayılı İtfaiye 

Personeli Fazla Çalışma Ücretleri ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile 

yapılan görüşmenin sonucunda: 

29 Aralık 2011 tarih ve 28150 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan, 6260  Sayılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu’nun, K Cetvelinin, III. Fazla Çalışma Ücreti, B/2. maddesi  hükmü doğrultusunda; 

2012 Mali Yılında İtfaiye Personeline (Destek hizmetlerini yürüten personel hariç) aylık 247,00 

TL’nin, görevin yapılması sırasında veya görevden dolayı hastalanma, sakatlanma, yaralanma hallerinde, 

tedavi süresince, bir yılda toplam 30 (Otuz) günü geçmeyen hastalık izni sürelerinde, fazla mesai 

ücretlerinin ödenmesinin, uygun olacağı şekliyle,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

Karar No: 2012/1-2-1-(22) 

 Bütçe Komisyonuna havale edilen, Zabıta Müdürlüğünün 05/01/2012 tarih ve 147 sayılı Zabıta 

Personeli Fazla Çalışma Ücretleri ile ilgili hususun, Bütçe Komisyon Raporunun Meclise sunulması ile 

yapılan görüşmenin sonucunda: 

29 Aralık 2011 tarih ve 28150 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan, 6260  Sayılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu’nun, K Cetvelinin, III. Fazla Çalışma Ücreti, B/2. maddesi hükmü doğrultusunda; 

2012 Mali Yılında Zabıta Personeline (Destek hizmetlerini yürüten personel hariç) aylık 247,00 

TL’nin, görevin yapılması sırasında veya görevden dolayı hastalanma, sakatlanma, yaralanma hallerinde, 

tedavi süresince, bir yılda toplam 30 (Otuz) günü geçmeyen hastalık izni sürelerinde, fazla mesai 

ücretlerinin ödenmesinin, uygun olacağı şekliyle,  Meclisçe mevcudun oybirliği ile kabul edildi. 

 

 

 

 

BELEDİYE BAŞKANI       KATİP           KATİP 

  Emin HALEBAK    Çağrı FİLİZ   Sevcan DURMAZ 
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